Lausunto, Muutos hallintosaant6on 2024 Raaseporin kaupunki

Kaupunginhallitus 18.03.2024 § 65

137/00.02.00/2024

Raaseporin kaupunki pyytaa lausuntoa Hangon kaupunginhallitukselta koskien
uuden tyo- ja elinkeinolautakunnan maaraysten sisallyttamista Raaseporin
kaupungin hallintosaantoon.

TE-palvelut siirtyvat kunnille 1.1.2025. Raaseporin kaupungin, Hangon kaupungin
ja Inkoon kunnan aiemmin solmiman sopimuksen mukaan Raaseporin kaupunki
toimii Raaseporin, Hangon ja Inkoon alueen vastuukuntana. Muutostyon
aikataulu on tiukka ja valmistelu tehddaan vuoden 2024 aikana. Uuden
toimintamallin toimivuuden varmistamiseksi ja valmistelun sujuvoittamiseksi
sopimuskunnista koostuva uusi lautakunta tulee perustaa jo vuonna 2024.

Tama tarkoittaa Raaseporin kaupungin hallintosdannon joidenkin saantdjen
muuttamista ja uuden tyo- ja elinkeinolautakunnan perustamista. Lautakunnan
on maara toimia Raaseporin kaupungin vastuukunnan lautakuntana kuntalain 51
§:ssd tarkoitetulla tavalla. Tavoitteena on perustaa ja asettaa uusi lautakunta
kevaan 2024 aikana.

Ehdotukset muutoksista Raaseporin kaupungin hallintosdaantdon esitetaan alla.
Vastuukunta ei saa kayttaa otto-oikeutta lautakunnalle siirretyissa asioissa.

e Esittelija: Raaseporin kaupungin hallintosaannon §:dan 163 lisataan
lautakunnan esittelija, ehdotus elinkeinojohtaja.

e Jasenten palkkiot: §:44n 181 lisdtaan tyo- ja elinkeinolautakunnan
puheenjohtajan vuosipalkkio, ja muut palkkiot maksetaan Raaseporin
kaupungin hallintosdannon §:n 179 mukaan.

e Lukuun 2 lisataan uusi pykala luottamustoimielimen kokoonpanosta ja
jasenen valinnasta.

e Toiminta kuuluu elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden toimialalle, sitd johtaa
elinkeinojohtaja ja se sisaltyy Raaseporin kaupungin hallintosdannon
§:3an 19.

e Hallintosdannon lukuun 5 lisatdan uusi pykala, joka kuvaa lautakunnan
tehtavia ja toimivaltaa.

e Tyob- ja elinkeinolautakunta lisataan §:3an 48, jossa saadetaan, ettei
lautakunnan tekemiin paatoksiin ole otto-oikeutta.

e Lautakunnan tyohonotto-oikeus: Ty6- ja elinkeinolautakunnan
tyohonotto-oikeus vahvistetaan §:ssa 61. Lautakunta valitsee tyollisyys-
ja kotouttamispalveluiden osastopaallikon.

Tyo- ja elinkeinolautakunta
Hallintosadannoén luvun 2 § 12

Tyo- ja elinkeinolautakunnassa on kymmenen (10) jasentd, joilla on
henkilokohtainen varajasen. Raaseporin kaupungilla on viisi (5) edustajaa,
Hangon kaupungilla kolme (3) ja Inkoon kunnalla kaksi (2). Sopimuskunnat
nimedvat lautakunnan varsinaiset jasenet ja varajasenet. Lautakunta valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.
Toimielimen puheenjohtajana toimii vastuukunnan edustaja, ja
varapuheenjohtajat valitaan jasenkunnista.



Ehdotus

Toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi. Adnestyksessa kullakin
lautakunnan jasenelld on yksi d3ni. Adnten mennessa tasan puheenjohtajan dani
ratkaisee. Kunnan- ja kaupunginjohtajilla seka vastuu- ja jasenkuntien hallituksen
puheenjohtajilla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa.

Hallintosaannon luku 5

Ty06- ja elinkeinolautakunta toimii tyévoimapalvelujen lakisdateisten tehtavien
jarjestamisen paattavana toimielimena seka tyollisyysalueen
tyovoimaviranomaisena. Lautakunta edustaa kuntia ja kayttaa kuntien
puhevaltaa lautakunnan toimialueeseen kuuluvissa asioissa.

Toimialue:
Tyovoima- ja yrityspalvelut

Lautakunta huolehtii kuntien lakisdateisista viranomaistehtavistd tyovoima- ja
yrityspalveluiden jarjestamiseksi niissa kunnissa, jotka ovat sopimusosapuolia
sopimuksessa, joka on solmittu koskien yhteista tyo- ja elinkeinolautakuntaa.
Lisaksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut erikseen tehdyn sopimuksen mukaisesti.
Lautakunnan tehtavana on:

1. paattaa julkisten tyovoima- ja elinkeinotehtavien viranomaistehtavista
(380/2023)
2. paattdda muiden kuntien, viranomaisten, koulutuksen jarjestdjien ja

yhteisdjen kanssa tehtavasta palvelujen jarjestamista ja kehittamista
koskevasta yhteistyosta

3. hyvaksya toimintaohjelmat ja toimialueensa operatiiviset tavoitteet
noudattaen valtuuston vahvistamaa strategiaa ja talousarviota

4. jarjestaa palvelut valtuuston vahvistamien strategioiden ja taloudellisten
puitteiden asettamissa rajoissa

5. valmistella ehdotus talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi seka valvoa
talousarvion noudattamista

6. valvoa, ettd toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja

taloudellisesti lainsdadannon, kaupungin strategian, taloussuunnitelman
ja toimintatavoitteiden mukaisesti

7 vastata oman toimintansa kehittamisestd, taloudesta ja organisaatiosta

8. valvoa omalla toimialueellaan vastuullisten viranhaltijoiden tydskentelya

9. paattaa lautakunnan toimialueen hankinnoista

10. vastata raportoinnin, seurannan ja sisdisen valvonnan jarjestamisesta

11. hyvaksya ulkoisesti rahoitetut hankkeet talousarvion ja oman
vastuualueen puitteissa

12. antaa lausuntoja toimialueestaan

13. arvioida toimintaa ja jarjestelmallistaa toimialueensa asiakaspalautteet

14. paattaa palvelun saatavuudesta seka vahvistaa toimipaikkojen
aukioloajat

15. vastata toimielimen paatoksia ja tehtavia koskevasta tiedottamisesta
kaupunginhallituksen tiedotusohjeiden mukaisesti

16. maarata poytakirjanpitadja toimielimen kokouksiin

Kaupunginhallitus paattaa esittaa seuraavan korjauksen ehdotetukseen
Raaseporin kaupungin hallintosddannén muutoksesta:

- Hallintosdannon luvussa 5 oleva Lause

"Lisaksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut erikseen tehdyn sopimuksen mukaisesti.”



Paatos

Lisatiedot

korjattaisiin kuulumaan seuraavasti:
”Lisaksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut siten, kun asiasta on erikseen sovittu.”

Kaupunginhallitus paatti esittaa seuraavan korjauksen ehdotetukseen Raaseporin
kaupungin hallintosadannon muutoksesta:

- Hallintosaannon luvussa 5 oleva Lause
"Lisaksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut erikseen tehdyn sopimuksen mukaisesti.”
korjattaisiin kuulumaan seuraavasti:

"Lisaksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut siten, kun asiasta on erikseen sovittu.”

Vs. kaupunginjohtaja Petra Stahl, 040 135 9599



