Paikallisen OVTES, osio G -palkkausryhman asettaminen

KH:n henkilostdjaosto 28.01.2025 § 5
64/01.00.00/2025

Kunta-alan neuvotteluosapuolet KT, JAU, JUKO ja SOTE ovat hyvaksyneet
neuvottelutuloksen OVTES, osion G uudesta tasopalkkajarjestelmasta.
Tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.2.2025 ja tyonantajien tulee vieda
jarjestelma kaytantéon 30.9.2025 mennessa.

KT ohjeistaa, ettd paikallinen toimeenpano aloitetaan perustamalla paikallinen
palkkausryhma alkaen 1.2.2025, joka seuraa kdyttéonoton etenemista.
Paikallinen palkkausryhma on syytd kutsua koolle jo helmikuussa 2025.

Mahdolliset paikalliset tasokriteerit, paikalliset tasokuvaukset ja paikalliset
osaamisen ja vastuun soveltamisohjeet valmistellaan yhteistyssa
luottamusmiesten kanssa paikallisessa palkkausryhmassa.

Ehdotus Kaupunginhallituksen henkilost6jaosto paattda asettaa paikallisen OVTES, osio G -
palkkausryhman ja nimeaa sen jaseniksi JUKO:n paaluottamusmiehen, kaksi
palkanlaskijaa, sivistystoimenjohtajan, varhaiskasvatusjohtajan ja
henkilostopaallikon. Kaupunginjohtajaa voidaan tarvittaessa kutsua kokouksiin.
OVTES, osion G -palkkausryhman toimikausi on 1.2.2025-31.1.2027.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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