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Kaupunginhallitus 26.05.2025 
 
 

Kaupunginhallituksen ryhmäkuvaus (Foto-Par/ Arja Järvilehto) ennen  
kokousta klo 16.45 !  

  
 
Aika 26.05.2025 klo 17:00 -  
 
Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali 
 
Asiat  Sivu 
149 Kaavoituskatsaus 04 2025 / Kvo-asia 4 

150 Metsästysvuokrasopimus / metsästysalueiden tarkistus 2025 / Hangö 
jaktförening r.f. ja Koverharin metsästys- ja ampumaseura ry 

6 

151 Kaupunginjohtajan virka / Rekrytointiprosessi 7 

152 Hangon Veden liikelaitosjohtajan rekrytoiminen 10 

153 Edustaja /Asunto Oy Lappohjan kerrostaloasunnot varsinainen 
yhtiökokous 27.5.2025. 

12 

154 Edustaja / Koha-Suomi Oy:n varsinainen yhtiökokous 16.6.2025 13 

155 Edustaja / Oy Hansea DC Ab:n varsinainen yhtiökokous 27.5.2025 14 

156 Talousarvion valmisteluohje 2026 15 

157 Kiinteistö Oy Pitkäkatu 43 osakkeiden osto 16 

158 Asunto Oy Lappohjan kerrostalot -osakkeiden myynti / Kvo-asia 17 

159 Info uskottujen miesten valinnasta v. 2025-2029 18 

160 Kaupunginvaltuuston puhemiehistön valitseminen / Kvo-asia 19 

161 Valtuuston vaalilautakunta / Kvo-asia 20 

162 Kaupunginvaltuuston kokoukset 2025/ Kvo-asia 21 

163 Kaupunginvaltuuston pöytäkirjan pitäminen nähtävänä/ Kvo-asia 22 

164 Kaupunginhallituksen vaali / Kvo-asia 23 

165 Kuntalain 32 §:ssä tarkoitetut vaalit / Kvo-asia 24 

166 Keskusvaalilautakunnan valinta / Kvo-asia 26 

167 Tarkastuslautakunta / Kvo-asia 27 

168 Sivistyslautakunta ja jaostot / Kvo-asia 28 

169 Ympäristölautakunta/ Kvo-asia 30 

170 Kulttuurilautakunta / Kvo-asia 31 

171 Tekninen lautakunta / Kvo-asia 32 

172 Hangon Veden johtokunta 33 

173 Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta / Kvo-asia 34 
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174 Kaupungin edustajien valitseminen kuntayhtymiin ym. / Kvo-asia 35 

175 Vastaus valtuutettu Rolf Nyströmin valtuustoaloiteeseen Hangon 
uimarantojen kunnostamiseksi / Kvo-asia 

36 

176 Tiedotuksia 39 

177 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 40 

 
 
  



 

Esityslista 11/2025  3 

 

 

Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Söderholm Sture puheenjohtaja  
 Laine Sami varapuheenjohtaja  
 Lesch-Saarinen Helena jäsen  
 Rantala Fredrik jäsen  
 Pulkkinen Jaana jäsen  
 Rönnblad Tom jäsen  
 Salo Eira jäsen  
 Ruuska Pertti jäsen  
 Liettyä Katja jäsen  
 Pääkkö Aila kvo:n puheenjohtaja  
 Horn Stephan kvo:n 1. varapuheenjohtaja  
 Gran Birgitta kvo:n 2. varapuheenjohtaja  

 
Muu Ståhl Petra kaupunginjohtaja  
 Kukka-Maaria Luukkonen  kaupungingeodeetti  
 Kim Adolfsson  konsernitalouspäällikkö  
 Hanna Höglund  sihteeri  

 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Päätös
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Ympäristölautakunta § 90 15.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
149 
Kaavoituskatsaus 04 2025 / Kvo-asia 
 
Ympäristölautakunta 15.05.2025 § 90  
  
 

Alueidenkäyttölain (AKL) 7 §:n mukaan kunnan tulee laatia katsaus kunnassa ja 
maakunnan liitossa vireillä olevista ja lähiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, 
jotka eivät ole merkitykseltään vähäisiä. Siinä selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja 
niiden käsittelyvaiheet sekä sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä 
vaikutusta kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen. 
Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnän sitä edellyttäessä liitettävä arvio 
asumiseen varattujen tonttien riittävyydestä.  
 
Kaavoituskatsauksesta tulee tiedottaa sen tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla. 
 
Uusi kaavoituskatsaus kuvaa tilannetta huhtikuun lopussa.  

 
*/* Liitteenä 

 Kaavoituskatsaus 04 2025 
 

Ehdotus (Luukkonen) Ympäristölautakunta hyväksyy kaavoituskatsauksen 04 2025 ja lähettää sen 
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 
Kaavoituskatsauksesta tiedotetaan kuuluttamalla ja se asetetaan nähtäville 
kaupungin kotisivuille sekä tekniseen ja ympäristövirastoon. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kaupungingeodeetti Kukka-Maaria Luukkonen, 040 1359 281 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
567/10.02.00/2023    
 
 Liitteenä 

- Kaavoituskatsaus 04 2025 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus esittää kaavoituskatsauksen 04 2025 kaupunginvaltuustolle 
tiedoksi. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kaupungingeodeetti Kukka-Maaria Luukkonen, 040 1359 281 
 
Liitteet 

1 YMP 15.5.2025; Kaavoituskatsaus - Planläggningsöversikt 2025 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
150 
Metsästysvuokrasopimus / metsästysalueiden tarkistus 2025 / Hangö jaktförening r.f. ja Koverharin 
metsästys- ja ampumaseura ry 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
5/10.00.02/2025    
 

Kaupunginhallitus hyväksyi 19.6.2023 § 171 uudet ehdot Hangö jaktförening r.f:n 
ja Koverharin metsästys- ja ampumaseura ry:n yhteiselle 
metsästysvuokrasopimukselle. Uudessa sopimuksessa on ehto, että osapuolet 
tapaavat vuosittain maaliskuussa. Tapaamisessa on tarkoitus tarkistaa 
metsästysalueet maankäytön ja kiinteistöjen muutosten osalta sekä tarkistaa 
sopimuksen yhteyshenkilöt. Vuoden 2025 tapaaminen järjestettiin 27.3.2025 
teknisessä ja ympäristövirastossa. 
 
Tapaamisen yhteydessä nousi keskustelussa esille myös vuokrataso. Todettiin, 
että nykyinen sopimus on voimassa 31.7.2028 asti, jolloin on mahdollista tehdä 
muutoksia ehtoihin. Samalla muistutettiin kaupunginhallituksen 17.6.2013 § 173 
päätöksestä, joka mahdollistaa vuokranalennuksen hakemisen seuraavan 
vuokranmaksukauden vuosivuokrasta kaupunginhallitukselta tositteiden pohjalta.  
 
Metsästysalueisiin on lisätty Koverharin asemakaava-alueelta alueet, joita ei ole 
luovutettu tai varattu muille toimijoille. Näiden alueiden yhteispinta-ala on noin 
69,1 ha. Metsästysalueista on poistettu tontti 78-26-2601-4, jonka pinta-ala on 
2,87 ha. Muutosten yhteisvaikutuksesta metsästysalueiden pinta-ala on kasvanut 
noin 66,2 ha. 
 
Muutosten jälkeen metsästysvuokrasopimus käsittää yhteensä noin 1358,2 ha 
maa-aluetta. 
 
Oheismateriaalina  
-kartta lisätyistä alueista 
-kartta poistetuista alueista 
-kiinteistölista, jossa tarkistukset korostettuna 
-KH 17.6.2013 § 173 
 
Liitteenä kartta ehdotetusta metsästysvuokrasopimusalueista 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä esitetyt tarkistukset 
metsästysvuokrasopimukseen seuraavalle metsästysvuodelle siten, että 
metsästysvuokrasopimus käsittää noin 1358,2 ha metsästysaluetta 1.8.2025 
alkaen. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kaupungingeodeetti Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281 
Liitteet 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

2 Liite Kartta ehdotuista metsästysvuokrasopimusalueista 
 
Oheismateriaali 

Oheismateriaali Kartta lisätyistä alueista / Metsästysaluemuutokset 
Oheismateriaali Kiinteistölista / Metsästystaluemuutokset 
Oheismateriaali Kartta poistetuista alueista / Metsästystaluemuutokset 
Oheismateriaali Kaupunginhallitus 17.06.2013 173 § / 
Metsästystaluemuutokset 
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Kaupunginhallitus § 124 28.04.2025 
Kaupunginvaltuusto § 30 06.05.2025 
Kaupunginhallitus § 133 12.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
151 
Kaupunginjohtajan virka / Rekrytointiprosessi 
 
Kaupunginhallitus 28.04.2025 § 124  
 

Petra Ståhl on irtisanoutunut kaupunginjohtajan virasta 24.4.2025. Ståhl on 
pyytänyt eroa siten, että viimeinen virassaolopäivä on 31.8.2025. 
 
Irtisanomisaika on Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 40 §:n nojalla 
2 kuukautta, kun viranhaltijan ottaminen on kuulunut valtuustolle. 
 
Eron myöntämisestä päättää kaupunginhallitus hallintosäännön 29 §:n nojalla, ja 
sen tulee saattaa irtisanoutuminen kaupunginvaltuuston tiedoksi hallintosäännön 
46§:n 2. momentin mukaisesti. Kaupunginvaltuusto päättää kaupunginjohtajan 
viran kelpoisuusehdoista. 
 
Irtisanoutumisen johdosta on tarpeen julistaa virka auki 1.9.2025 alkaen. 
Kaupunginjohtajan valinnasta päättää kaupunginvaltuusto hallintosäännön 34§:n 
nojalla, mutta virkasuhteen julistaa haettavaksi kaupunginhallitus 
hallintosäännön 33§:n nojalla. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi, että Petra Ståhl on irtisanoutunut kaupunginjohtajan virasta 
24.4.2025 ja myöntää eron siten, että viimeinen virassaolopäivä on 31.8.2025 ja 
saattaa asian edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.    
 
2. julistaa kaupunginjohtajan viran auki 1.9.2025 lukien ja myöntää luvan 
rekrytoinnin käynnistämiseen ja toteaa että rekrytointia ei suoriteta anonyymina 
virkaan kohdistuva yleinen intressi sekä julkisuuslaki huomioiden. 
 
3. esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaisi viran kelpoisuusehdot 
hallintosäännön mukaisesti seuraaviksi: Kaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja että hän on 
käytännössä perehtynyt kunnallishallintoon. Kaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan lisäksi molempien kotimaisten kielten hyvä suullinen ja kirjallinen taito 
(hallintosääntö § 15). 

 
 
Asian käsittely Kaupunginjohtaja Petra Ståhl ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta 

asian käsittelyn ajaksi. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 124 28.04.2025 
Kaupunginvaltuusto § 30 06.05.2025 
Kaupunginhallitus § 133 12.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
 
Kaupunginvaltuusto 06.05.2025 § 30  
  
 
Ehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se toteaisi viran 

kelpoisuusehdot hallintosäännön mukaisesti seuraaviksi: Kaupunginjohtajaksi 
valittavalta vaaditaan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja että hän 
on käytännössä perehtynyt kunnallishallintoon. Kaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan lisäksi molempien kotimaisten kielten hyvä suullinen ja kirjallinen taito 
(hallintosääntö § 15). 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti todeta viran kelpoisuusehdot 
hallintosäännön mukaisesti seuraaviksi: Kaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja että hän on 
käytännössä perehtynyt kunnallishallintoon. Kaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan lisäksi molempien kotimaisten kielten hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito (hallintosääntö § 15). 

 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
 
 
Kaupunginhallitus 12.05.2025 § 133  
  
 
 

Asian jatkokäsittely 
 
Uuden kaupunginjohtajan rekrytointiprosessin tueksi on pyydetty tarjous 
konsultointiyritykseltä Mercury Urval koskien suorakontaktointia ja 
kärkikandidaattien soveltuvuusarviointeja. 
 

Ehdotus (Granqvist) Kapunginhallitus päättää Mercury Urvalin käytöstä rekrytointiprosessin tueksi 
liitteenä olevan tarjouksen mukaisesti. 

 
 
Asian käsittely Keskustelun aikana esittelijä muutti ehdotustaan kuulumaan seuraavasti:   
 

Kaupunginhallitus päättää, että Mercuri Urvalilta tilataan tämän tarjouksen 
perusteella kärkikandidaattien soveltuvuusarviot. Lisäksi pyydetään Mercuri 
Urvalia päivittämään tarjouksensa toisen tarjotun osakokonaisuuden osalta siten, 
että se sisältää pelkästään suorakontaktoinnin julkisen haun tukena. Toisen 
tarjotun osakokonaisuuden osalta kaupunginhallitus ratkaisee asian sähköisessä 
menettelyssä. 
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Kaupunginhallitus § 124 28.04.2025 
Kaupunginvaltuusto § 30 06.05.2025 
Kaupunginhallitus § 133 12.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

Päätös Kaupunginhallitus päätti muutetun ehdotuksen mukaisesti. 
 
Lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Nina Granqvist, 019 2203 240 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
263/01.01.05/2025    

 
Kaupunginjohtajan rekrytointiin liittyen on saatu kaksi konsulttitarjousta 
suorahausta rekrytoinnin tueksi seuraavilta tarjoajilta: Mercuri Urval ja Ummon. 
Molemmat tarjoukset ovat tutustuttavissa oheismateriaalina. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Mercuri Urvalin tekemän (päivitetty 
15.5.2025) konsulttitarjouksen koskien suorahaun käyttämistä osana 
kaupunginjohtajan rekrytointiprosessia. Tällä päätöksellä tilataan tarjouksen 
pohjalta vain osakokonaisuus, joka koskee suorakontaktointia julkisen haun 
tukena. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Henkilöstöpäällikkö Nina Granqvist, 019 2203 240 
Oheismateriaali 

Mercuri Urvalin yhteistyöehdotus Hangon kaupunginjohtaja 
2025-05-15 Mercuri Urvalin yhteistyöehdotus Hangon kaupunginjohtaja 



 

 

Esityslista 11/2025  10 

 
Kaupunginhallitus § 89 31.03.2025 
Kaupunginhallitus § 142 12.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
152 
Hangon Veden liikelaitosjohtajan rekrytoiminen 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 89  
  
 

Sanna Varjus on irtisanoutunut Hangon Veden liikelaitosjohtajan virasta 
25.3.2025. Irtisanomisaika on Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 40 
§:n nojalla 2 kuukautta, kun viranhaltijan ottaminen on kuulunut valtuustolle. 
Sanna Varjuksen viimeinen virassaolopäivä on 31.5.2025. 
 
Eron myöntämisestä päättää kaupunginhallitus hallintosäännön 29 §:n nojalla, ja 
sen tulee saattaa irtisanoutuminen kaupunginvaltuuston tiedoksi hallintosäännön 
46§:n 2. momentin mukaisesti. 
 
Irtisanoutumisen johdosta on tarpeen julistaa virka auki 1.6.2025 alkaen. 
Toimialajohtajien valinnasta päättää kaupunginvaltuusto hallintosäännön 34§:n 
nojalla, mutta virkasuhteen julistaa haettavaksi kaupunginhallitus 
hallintosäännön 33§:n nojalla. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
1.  
merkitä tiedoksi, että Sanna Varjus on irtisanoutunut Hangon Veden 
liikelaitosjohtajan virasta 25.3.2025 ja myöntää eron siten, että viimeinen 
virassaolopäivä on 31.5.2025, ja saattaa asian edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.  
 
2.   
julistaa Hangon Veden liikelaitosjohtajan viran auki 1.6.2025 lukien ja myöntää 
luvan rekrytoinnin käynnistämiseen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Kaupunginhallitus 12.05.2025 § 142  
  

Asian jatkokäsittely. 
 
Hangon veden liikelaitosjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 16.4.2025-
12.5.2025.  
 
Rekrytoinnin edistämiseksi on tarpeen nimetä haastatteluryhmä. Hangon veden 
johtokuntaa on pyydetty tekemään kaupunginhallitukselle ehdotus omasta 
edustuksestaan haastatteluryhmään kokouksessaan 8.5.2025. 
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Kaupunginhallitus § 89 31.03.2025 
Kaupunginhallitus § 142 12.05.2025 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä Hangon veden liikelaitosjohtajan 

haastatteluryhmän. 
 

Päätös Kaupunginhalltus päätti nimetä Hangon veden liikelaitosjohtajan viran 
haastatteluryhmään Sture Söderholmin, Jaana Pulkkisen, Peter Malmlundin, Olli 
Mustosen, varalle Helena Lesch-Saarisen ja Kurt Böckermanin, sekä 
kaupunginjohtajan ja henkilöstöpäällikön. 

 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
199/01.01.05/2025    
 

Hangon Veden liikelaitosjohtajan virka on ollut haettavana 16.4.- 12.5.2025. Viran 
kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Lisäksi vaatimuksena 
on toisen kotimaisen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito ja toisen 
kotimaisen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito.  
 
Määräajassa hakemuksensa jätti virkaan 10 henkilöä. Haastatteluihin kutsuttiin 5 
henkilöä: Jennifer Gammals, Toni Huuha, Laura Lagerstedt, Petri Palin sekä Virve 
Vainio. Haastattelut pidettiin 21.5. Ennen haastatteluja Huuha on kirjallisesti 
ilmoittanut vetäytyvänsä hausta. 
  
Haastatteluryhmänä toimi kaupunginhallituksen 12.5.2025 tekemän päätöksen § 
142 mukaisesti Sture Söderholm, Jaana Pulkkinen, Peter Malmlund ja Olli 
Mustonen sekä kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö.  
  
Valintapäätöksen tekee hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallituksen 
esityksestä kaupunginvaltuusto. Lisäksi kaupunginvaltuusto vahvistaa viran 
kelpoisuusehdot. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää  
1.  
esittää kaupunginvaltuustolle, että se vahvistaa Hangon veden liikelaitosjohtajan 
viran kelpoisuusehdoiksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä toisen 
kotimaisen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito ja toisen kotimaisen 
kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito.   
 
2.esittää kaupunginvaltuustolle, että he suorittavat Hangon Veden 
liikelaitosjohtajan virkavaalin 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
153 
Edustaja /Asunto Oy Lappohjan kerrostaloasunnot varsinainen yhtiökokous 27.5.2025. 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
66/00.01.01/2025    
 
 

Asunto Oy Lappohjan kerrostaloasunnot pitää varsiaisen yhtiökokouksen tiistaina 
27.5.2025 klo 15.00 yhtiön tiloissa.  
 
Oheismateriaali 
- kutsu  

 
Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee edustajansa Lappohjan Kerrostaloasunnot varsinaiseen 

yhtiökokoukseen 27.5.2025. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Oheismateriaali 

Kutsu yhtiökokoukseen 27.5.2025 klo. 15.00 Vuorikatu 21, Hanko / Asunto Oy 
Lappohjan Kerrostalot 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
154 
Edustaja / Koha-Suomi Oy:n varsinainen yhtiökokous 16.6.2025 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
66/00.01.01/2025    
 
 

Koha-Suomi Oy pitää varsinaisen yhtiökokouksensa maanantaina 16.6.2025 klo 
12.00 Mikkelissä tai Teams-kokouksena.  
 
Oheismateriaalina 
- kokousmateriaalia  

 
Ehdotus Kaupunginhallitus nimeää edustajaksi Maarit Tuomiston, (Siuntion kirjasto- ja 

kulttuuripalveluiden päällikkö) varsinaiseen yhtiökokoukseen 16.6.2026. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Oheismateriaali 

VALTAKIRJA YHTIÖKOKOUSTA VARTEN 2025 / Koha-Suomi Oy 
Tilintarkastuskertomus 31.12.2024 / Koha-Suomi Oy 
Koha-Suomi osakassopimus_uusi2025 / Koha-Suomi Oy 
Kirje osakkaille / Koha-Suomi Oy 
Ohjeita yhtiökokoukseen 2025 / Koha-Suomi Oy 
Tilinpäätös 2024 / Koha-Suomi Oy 
Yhtiökokous 16.6.2025, Raatihuoneenkatu 6, Mikkeli tai Teams/ Koha-Suomi 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
155 
Edustaja / Oy Hansea DC Ab:n varsinainen yhtiökokous 27.5.2025 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
66/00.01.01/2025    
 
 

Oy Hansea DC Ab pitää varsinaisen yhtiökokouksen tiistaina 27.5.2025 klo 17.00 
yhtiön tiloissa. 
 
Oheismateriaalina 
- kutsu 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus nimeää edustajansa Oy Hansea DC Ab:n varsinaiseen 

yhtiökokoukseen 27.5.2025. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Oheismateriaali 

Kokouskutsu Hansean yhtiökokous - Möteskallelse Hansea bolagstämma 
27.5.2025 
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Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
156 
Talousarvion valmisteluohje 2026 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
316/02.02.00/2025    

Liite 
-ehdotus talousarvion valmisteluohjeiksi 2026. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä talousarvion 2026 valmisteluohjeet. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Konsernitalouspäällikkö Kim Adolfsson, 040 087 3844 
Liitteet 

3 Talousarvion valmisteluohje 2026 
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157 
Kiinteistö Oy Pitkäkatu 43 osakkeiden osto 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
291/02.02.00/2024    
 

Helkama-kiinteistöt on lähettänyt Hangon kaupungille myyntitarjouksen koskien 
Kiinteistö Oy Pitkäkatu 43 osakkeita hintaan 75.000 euroa.  
 
Hangon kaupunki omistaa tällä hetkellä 88,2% kyseisestä yhtiöstä ja loput 
osakkeista on Helkama-kiinteistöjen hallussa. Mikäli kaupunki ostaisi osakkeet, 
koko osakekanta olisi Hangon kaupungin hallussa. 
 
Jos kauppa toteutetaan, niin tämän yhtiön voisi fuusioida Hangon Vuokratalot-
yhtiöön ja siten saada hallintoa kevennettyä, joka tuottaisi jo hieman helpotusta 
kiinteistöyhtiön taloudelliseen ahdinkoon. Toisaalta jo kovin velkaisen yhtiön 
fuusioiminen Hangon Vuokratalot-yhtiöön saattaa aiheuttaa ylimääräisiä 
taloudellisia rasitteita. Tulisi pohtia erikseen mikä olisi kokonaisvaltainen rasite ja 
hyöty. 
 
Kiinteistö Oy Pitkäkatu 43 osakekannan todellinen markkina-arvo on hankala 
määritellä, koska yhtiö on kovin velkainen ja se vaatii asiantuntijan lausunnon 
pyytämistä. Kaupunki ei ole myöskään varmistanut, että pyydetty hinta olisi 
käypä hinta.  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus palauttaa asian valmisteluun ja konsernitalouspäällikkö pyytää 
asiantuntijalausunnon auktorisoidulta kiinteistönarvioitsijalta, joka määrittää 
käyvän markkinahinnan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Konsernitalouspäällikkö Kim Adolfsson, 040 087 3844 
Oheismateriaali 

Myyntitarjous KOy Pitkäkatu 43 Hanko 8.5.2025 
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158 
Asunto Oy Lappohjan kerrostalot -osakkeiden myynti / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
291/02.02.00/2024    
 

 
Hangon kaupungin omistamat osakkeet Asunto Oy Lappohjan kerrostalot -
nimisestä yhtiöstä ovat olleet tarjolla huutokaupat.com -portaalissa. 
Huutokauppa päättyi 8.5.2025 ja korkeimman tarjouksen 93000 euroa teki KBC 
Rakennus Oy (y-tunnus 2359793-8).  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että KBC Rakennus Oy:n 
tekemä tarjous hyväksytään ja Asunto Oy Lappohjan kerrostalot -yhtiön osakkeet 
myydään KBC Rakennus Oy:lle 93000 eurolla liitteenä olevan kauppakirjan 
mukaisin ehdoin. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Oheismateriaali 

Osakkeiden kauppakirja Asunto Oy Lappohjan kerrostalot 



 

 

Esityslista 11/2025  18 

 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
159 
Info uskottujen miesten valinnasta v. 2025-2029 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 

Maanmittauslaitos on lähettänyt kunnille infoa uskottujen miesten valinnasta vv. 
2025-2029. 
 
Liitteenä 
- kirje 
 

Ehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 9019 2203 212 
Liitteet 

4 Infokirje uskottujen miesten valinnasta ETE-kuntiin 2025 1 
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160 
Kaupunginvaltuuston puhemiehistön valitseminen / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 

Kuntalain 18 § mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole 
päättänyt lyhemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Hangon hallintosäännön 75 § :n mukaan valtuustossa on puheenjohtajan lisäksi 2 
varapuheenjohtajaa , jotka valitaan valtuustokaudelle 2025-2026 (2 vuotta). 
 

Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee itselleen puheenjohtajan ja kaksi (2) 
varapuheenjohtajaa valtuustokaudelle 2025-2026 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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161 
Valtuuston vaalilautakunta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
 Hangon hallintosäännön 105 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 

suhteellisen vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 5 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden 

varapuheenjohtajan.  
 
 Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin 

päätä. 
 

Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee vaalilautakunnan, johon kuuluu 5 jäsentä ja 5 
henkilökohtaista varajäsentä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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162 
Kaupunginvaltuuston kokoukset 2025/ Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Kuntalain 94 §:n 1 momentissa todetaan, että valtuusto kokoontuu päättäminään 

aikoina ja myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
Valtuusto tulee kutsua koolle myös kaupunginhallituksen tai vähintään neljäsosan 
valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 

 
Ehdotus Kaupunginvaltuusto päättää, että 

•  
kaupunginvaltuusto päättää kokouksessaan 3.6.2025 valtuuston varsinaiset 
kokoukset loppuvuodelle 2025 
•  
kaupunginvaltuusto kokoontuu ylimääräiseen kokoukseen tarvittaessa sekä 
•  
kaupunginvaltuuston vuonna 2025 pidettävistä kokouksista tiedotetaan 
ilmoituksella yleisessä tietoverkossa. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Liitteet 

5 Kokousaikataulu 2025 valtuusto 
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163 
Kaupunginvaltuuston pöytäkirjan pitäminen nähtävänä/ Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
 Kuntalain 140 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen liitettyine 

oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen yleisesti nähtävänä siten kuin siitä on ennakolta ilmoitettu. 
 

Ehdotus Kaupunginvaltuusto päättää pitää vuonna 2025-2029 tarkastetun pöytäkirjan 
yleisesti nähtävänä siihen liitettyine valitusosoituksineen kaupunginkansliassa ja 
yleisessä tietoverkossa 2025-2029 kutakin kokousta seuraavana tiistaina tai jos 
tämä sattuu pyhäpäiväksi, ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä, sekä 
tiedottaa tästä yleisessä tietoverkossa. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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164 
Kaupunginhallituksen vaali / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
 Kuntalain  30 §:n mukaan valtuusto asettaa kaupunginhallituksen jäsenet, jotka 

valitaan kahden vuoden toimikaudeksi.  
 
 Hangon  hallintosäännön 20 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on yhdeksän 

jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen joka valitaan kahden vuoden 
toimikaudeksi. Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta 
näiden toimikaudeksi kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudelle 2025-2027 kaupunginhallitukseen 

yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä valitsee valituiksi 
tulluista kaupunginhallitukselle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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165 
Kuntalain 32 §:ssä tarkoitetut vaalit / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Valtuuston on kuntalain 32 §:n mukaan kesäkuussa pidettävässä kokouksessaan 

valittava kaupunginhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien 
jäsenet. Vaaleja toimitettaessa on otettava huomioon mm. seuraavaa: 

 
 Kaupungin toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kaupunginhallitus, lautakunnat ja 

johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat. (KuntaL 30 §) 
 
 Valtuusto asettaa kaupunginhallituksen sekä KuntaL 121 §:ssä tarkoitetun 

tarkastuslautakunnan.  
 
 Valtuusto voi lisäksi asettaa 
 1.kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia  pysyväisluonteisten tehtävien 

hoitamista varten sekä  
 2. johtokuntia liike- tai muun laitoksen taikka tehtävän hoitamista varten. 
 
 Toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole 

päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidät valitaan samassa 
vaalitoimituksessa (33 §). Vaalikelpoisuudesta on voimassa, mitä kuntalain 71 ja 
73-74 §:ssä on sanottu.  

 
 Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on kelpoinen valtuustoon, ei 

kuitenkaan: 
 

1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö, 
2. henkilö, joka on asianosaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 

kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, eikä 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 

taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittvassa yhteisössä, joka kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle ao. toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 

vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan ja jonka kotikunta kunta ei 
ole. 

 
 Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavien vuosien 

hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
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 Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säädökset. 
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvoL 4.2 §, jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % 
naisia ja vähintään 40 % miehiä. 

 
 Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain 

mukaan kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. 
Tasa-arvovaatimuksesta voidaan poiketa vain erityisestä syystä.  

 
 Ehdotukset kaupunginhallituksen ja kaupungin lautakuntien valitsemisesta ovat 

tämän kokouksen esityslistalla erillisinä pykälinä. 
 
 Kaikissa lautakunnissa on yhdeksän jäsentä ja henkilökohtaiset varajäsenet. 

Eteläkärjen ympäristöterveyslatakunnassa on viisi jäsentä, joista Hanko valitsee 2 
varsinaista ja 2 varajäsentä. 

 
 Sivistyslautakunnan jaostoissa on seitsemän jäsentä. Kaupunginvaltuusto nimeää 

sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä kummankin 
jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lautakunnan asianomaiseen 
kieliryhmään kuuluvista jäsenistä sekä määrää nimeämänsä lautakunnan muut 
jäsenet jaostojen jäseniksi sen mukaan, kumpaan kieliryhmään he kuuluvat. 
Jäsenille määrätään henkilökohtaiset varajäsenet erikseen jaostoa varten. Lisäksi 
kaupunginvaltuusto valitsee jaostoihin tarpeellisen määrän lisäjäseniä 
henkilökohtaisine varajäsenineen. 
 

Ehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee edellä esitetyn tiedoksi.  
 
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudeksi 2025-2029 jäljempänä mainittujen 
toimielinten jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet sekä valitsee toimielimen 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valituista jäsenistä huomioiden edellä 
esitetty. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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166 
Keskusvaalilautakunnan valinta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
KH 21.06.2021 § 210 
 Vaalilain 13 §:n 1 momentin mukaan kunnanvaltuuston on asetettava kunnan 

keskusvaalilautakunta. 
 
 Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 

kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään viisi.  

 
 Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 

Tämä tarkoittaa sitä, että varajäseniä ei valita henkilökohtaisina. 
 
 Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 

kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.  
 
 Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa.  

 
Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee viisi henkilöä keskusvaalilautakunnan jäseniksi sekä 

seitsemän varajäsentä sijaantulojärjestyksessä keskusvaalilautakunnan 
varajäseniksi sekä varsinaisista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäälikkö Hanna Höglund, 019 2203 212



 

 

Esityslista 11/2025  27 

 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
167 
Tarkastuslautakunta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginvaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan 

toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee 
olla valtuutettuja.  

 
 Tarkastussäännön mukaan kaupunginvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan 

ehdotuksesta yhden JHTT-tilintarkastajan (JHTT = julkishallinnon tilintarkastaja) ja 
yhden JHTT-varatilintarkastajan. JHTT-tilintarkastaja voidaan myös nimetä JHTT-
yhteisö. Uuden tilintarkastajan valintaa koskeva tarjouskilpailu on valmisteilla. 
 

Ehdotus Kaupunginvaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan, johon kuuluvat 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä seitsemän jäsentä (yhteensä 9). Kullakin 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Tilintarkastaja valitaan lautakunnan 
annettua ehdotuksensa asiassa. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 0192 2203 212
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168 
Sivistyslautakunta ja jaostot / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
 Sivistyslautakuntaan kuuluu yhdeksän (9) jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 

varajäsentä. 
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenistä sivistyslautakunnan 

puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
 Sivistyslautakunta jakautuu suomenkieliseen ja ruotsinkieliseen jaostoon. 

Molempiin jaostoihin kuuluu seitsemän jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. 

 
 Tämän lisäksi valtuusto valitsee molemmille jaostoille erikseen puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajan. 
 
 Valinnassa tulee ottaa huomioon KuntaL 303 §, joka kuuluu seuraavasti: 

”Kaksikielisessä kunnassa asetetaan opetustoimen hallintoon erillinen toimielin 
kumpaakin kieliryhmää varten taikka yhteinen toimielin, joka jakautuu 
kieliryhmiä varten jaostoihin. Toimielimen tai jaoston jäsenet on valittava 
asianomaiseen kieliryhmään kuuluvista henkilöistä.” 

 
 Jaostojen jäsenten ja varajäsenten osalta tulee lisäksi ottaa huomioon KuntaL 

31.2. § ja 31.3 §, jotka kuuluu seuraavasti: 
 
 ”Jaoston jäsenenä voi olla myös toimielimen varajäsen. Valtuusto voi päättää, 

että jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita muitakin 
kuin toimielimen jäseniä ja varajäseniä. 

 Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joista on soveltuvin 
osin voimassa, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään.” 

Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto 
 
1.  
valitsee yhdeksän henkilöä sivistyslautakunnan jäseniksi sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä varsinaisista jäsenistä lautakunnalle 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 
 
2.  
valitsee seitsemän henkilöä sivistyslautakunnan suomenkielisen jaoston jäseniksi 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä jaoston varsinaisista jäsenistä 
lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja 
 
3.  
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valitsee seitsemän henkilöä sivistyslautakunnan ruotsinkielisen jaoston jäseniksi 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä jaoston varsinaisista jäsenistä 
lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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169 
Ympäristölautakunta/ Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Ottaen huomioon kuntalain 32 §:n ja Hangon kaupungin voimassa olevan 

hallintosäännön sisällön kaupunginvaltuuston tulee valita valtuuston 
toimiakaudeksi yhdeksän (9) jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä ympäristölautakuntaan. 

 
 Ympäristölautakuntaan kuuluu yhdeksän (9) jäsentä ja yhtä monta 

henkilökohtaista varajäsentä. 
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 

varapuheenjohtajaksi. 
 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee yhdeksän henkilöä 

ympäristölautakunnan jäseniksi sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
varsinaisista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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170 
Kulttuurilautakunta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 

Ottaen huomioon kuntalain 32 §:n ja Hangon kaupungin voimassa olevan 
hallintosäännön sisällön kaupunginvaltuuston tulee valita valtuuston 
toimiakaudeksi yhdeksän (9) jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä kulttuuri- ja kansalaistoiminnan lautakuntaan. 
 
Kulttuurilautakuntaan kuuluu yhdeksän (9) jäsentä ja yhtä monta 
henkilökohtaista varajäsentä. 
 
Kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee yhdeksän henkilöä 
kulttuurilautakunnan jäseniksi sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
varsinaisista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 0192 2203 212
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171 
Tekninen lautakunta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Ottaen huomioon kuntalain 32 §:n ja Hangon kaupungin voimassa olevan 

hallintosäännön sisällön kaupunginvaltuuston tulee valita valtuuston 
toimiakaudeksi yhdeksän (9) jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä tekniseen lautakuntaan. 

 
 Teknisen lautakuntaan kuuluu yhdeksän (9) jäsentä ja yhtä monta 

henkilökohtaista varajäsentä. 
 
 Kaupunginvaltuusto valitsee yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 

varapuheenjohtajaksi. 
 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee yhdeksän henkilöä 

teknisen lautakunnan jäseniksi sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
varsinaisista jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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172 
Hangon Veden johtokunta 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 
 Hangon kaupunginvaltuusto on 12.12.2017 päättänyt  valita johtokuntaan 5 

varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen valtuuston 
toimikaudeksi ja valita johtokunnan jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan: 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee 

johtokuntaan 5 varsinaista jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen 
valtuuston toimikaudeksi ja valitsee johtokunnan jäsenten keskuudesta 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan: 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212



 

 

Esityslista 11/2025  34 

 
Kaupunginhallitus  26.05.2025 
 

 

 
173 
Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Eteläkärjen ympäristöterveystoimen tehtävänä on huolehtia seudullisesta 

ympäristöterveydenhuollosta ja eläinlääkintähuollosta sekä niihin liittyvistä 
tehtävistä. Hangon ja Raaseporin kaupungit sekä Inkoon kunta ovat sopineet 
yhteistoiminta-sopimuksella ympäristöterveydenhuollon yhteisestä 
järjestämisestä (ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alue). 

 
 Ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueella päätösvaltaa käyttää 

yhteistoimintasopimuksen nojalla sopimuskuntien yhteislautakuntana toimiva 
Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta. 

 
 Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunnassa on 7 valtuustojen toimikaudekseen 

valitsemaa jäsentä, joista Raasepori valitsee 3, Hanko 2 ja Inkoo 2 jäsentä ja heille 
varajäsenet. Lautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.   

 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että 

ympäristöterveyslautakuntaan valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varajäsentä 
vuosiksi 2025-2029. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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174 
Kaupungin edustajien valitseminen kuntayhtymiin ym. / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
303/00.00.01/2025    
 
 Kaupunginvaltuuston tulee valita edustajat henkilökohtaisine varajäsenineen 

seuraavien kuntayhtymien, Uudenmaan virkistysalueyhdistykseen sekä Länsi-
Uudenmaan jätelautakuntaan kuntayhtymäkokouksiin.  

  
 Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri 2 ja 2 varajäsentä 
 (kielenhuoltolautakunta) 
 
 Eteva kuntayhtymä  1 ja varajäsen 
 
 Kårkulla samkommun  1 ja varajäsen 
 
 Västra Nylands folkhögskola  1 ja varajäsen 
  
 Luksia – Länsi-Uudenmaan  1 ja varajäsen 
 Ammattikoulutuskuntayhtymä  
 
 Uudenmaan liitto  2 ja varajäsenet 
 
 Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry 1 ja varajäsen 
 
 Uudenmaan jätelautakunta  1 ja varajäsen 
 (Raasepori) 
 
 (jäsenen ja varajäsenen lukumäärä perustuu kvon aikaisempaan päätökseen) 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää valita 

kuntayhtymiin ym. kaupungin edustajat ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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175 
Vastaus valtuutettu Rolf Nyströmin valtuustoaloiteeseen Hangon uimarantojen kunnostamiseksi / Kvo-asia 
 
Kaupunginvaltuusto 10.09.2024 § 46  
  
 
 Kaupunginvaltuutettu Rolf Nyström teki useiden valtuutettujen kannattamana 

valtuustoaloitteen Hangon uimarantojen kunnostamiseksi. 
 
 Liite 

- Valtuutettu Rolf Nyströmin ym. aloite  
 
Ehdotus Aloite lähetetään kaupunginhallitukselle valmistelua varten. 

 
Päätös Aloite lähetetään kaupunginhallitukselle valmistelua varten. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
412/00.01.06/2024    
 
 Kaupunginvaltuustolle on tehty aloite, jossa allekirjoittaneet ehdottavat, että 

kaupunki tulisi pikimmiten ryhtyä toimeen ja aloittaa uimarantojemme 
ennallistaminen ja kunnostaa rannat, jotta Hanko olisi tulevaisuudessakin 
kesäkaupunki, jossa on Suomen upeimmat uimarannat. 

 
 Valtuustoaloitteen mukaan kaupungin rantoja uhkaa umpeenkasvaminen joka 

rajoittaa rantojen käyttöä virkistysalueena. Aloitteessa viitataan mm. Bellevuen ja 
Märsanin rantoihin, jotka aloitteen allekirjoittaneiden mielestä ovat kasvamassa 
umpeen heinikkoa ja muuta näille rannoille kuulumatonta kasvustoa.  

  
 Suuri osa Uudenmaan alueen hiekkarannoista esiintyy Hankoniemellä joka on 

luontotyypeiltään ja lajistoltaan moninainen ja arvokas. Hangon kaupungin 
rannoista useimmat ovat virkistyskäyttäjille saavutettavia. Parhaassa tapauksessa 
rantojen virkistyskäyttö mahdollistetaan luonnonsuojelun ehdoilla, kuten esim. 
Tulliniemen rannalla, missä dyynejä suojaavien lankonkien avulla jokainen pääsee 
nauttimaan ainutlaatuisesta dyynimaisemasta. 

 
 Rantojen umpeenkasvu etenee rehevöitymisen seurauksena ja rantoja uhkaa 

mm. vieraslajien leviäminen, kasvillisuuden kuluminen ja ilmastonmuutos. Lähes 
kaikki avoimet elinympäristöt edellyttävät luonnonhoitoa säilyäkseen edustavina. 
Hangon kaupunki on liittynyt alueelliseen Helmi-verkostoon Hankoniemen 
Helminauha parantaakseen yhteistyötä eri kunnostushanke-toimijoiden välillä. 
Arvokasta luonnonhoitotyötä on tehty eri puolilla Hankoa mm. Metsähallituksen, 
ELY-keskuksen ja Luonnonsuojeluliiton toimesta. Kaupunki on myös osallistunut 
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hoitohankkeisiin, mutta ilman ulkopuolista apua moni luonnonhoitokohde jäisi 
kokonaan hoitamatta.  

 
 Hangon kaupungin virallisten uimarantojen (Bellevue/Plagen, Märsan, Lappvik, 

Tulludden etelä, Slaktis) ja pienempien uimarantojen (Silversand, Hangonkylä ja 
Regattaranta) turvallisuutta ja uimaveden laatua valvotaan kuluttajapalveluiden 
turvallisuudesta ja terveydensuojelusta annettujen säädösten perusteella. Lisäksi 
tarkastetaan rannan siisteys, jätehuolto ja leikkivälineiden kunto. Rannoilta 
poistetaan ylimääräistä levää käsin ja koneellisesti virallisen uimakauden aikana 
ja tarpeen mukaan myös ympäri vuoden.  

 Bellevuen rannasta vain osa on ns. virallinen uimaranta. Suurin osa Bellevuen 
rannasta hoidetaan luonnonrantana kansallisen kaupunkipuiston hoito- ja 
käyttösuunnitelman mukaisesti. Tämä tarkoittaa, että levävalleja poistetaan 
pahimmilta kertymäalueilta tarpeen mukaan noin kahden vuoden välein. Puustoa 
harvennetaan ja kurtturuusukasvustot poistetaan hyönteisille ja eräille kasveille 
sopivien paahteisten elinympäristöjen säilyttämiseksi (Hangon kansallinen 
kaupunkipuiston hoito ja käyttösuunnitelma, hyväksytty kaupunginhallituksessa 
30.1.2017.)  

 
 Lähempänä Neljän Tuulen Tupaa ja Tallholmenia Bellevuen ranta kuuluu 

Kolavikenin luonnonsuojelualueeseen, jonka hoidosta määritetään 
rauhoituspäätöksessä, Kolavikenin lsa:n hoito- ja käyttösuunnitelmassa ja yllä 
mainitussa kansallisen kaupunkipuiston hoito- ja käyttösuunnitelmassa. Näillä 
alueilla mittavat ennallistamistoimenpiteet eivät ole aina mahdollisia, eivätkä 
välttämättä luonnonsuojelun näkökulmasta tarkoituksenmukaisia.  

  
  Olosuhteet kaupungin eri puolilla sekä eri rannoilla ovat kuitenkin erilaiset. 

Esimerkiksi Lillmärsanin uimarannalla varsinaisia luonnonhoitotoimia ei ole 
tavanomaisten uimarantojen hoitotoimenpiteiden lisäksi tehty viime aikoina eikä 
ranta sijaitse luonnonsuojelualueella. Lillmärsanin uimarannan 
virkistyskäyttöarvon ylläpitämiseksi sekä tarkempi selvitys hoitotarpeesta että 
hoito- ja käyttösuunnitelma olisi hyödyllistä.  
 
Liite 
- Valtuutetut Rolf Nyströmin ym. aloite 
 
Kaupunginhallitus katsoo vastauksen riittäväksi ja aloite voidaan todeta loppuun 
käsitellyksi. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuutettu Rolf 
Nyströmin ym. aloite katsotaan loppuun käsitellyksi.  
 
Kaupungin uimarantojen hoitamisessa edetään edellä esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös    
 
Lisätiedot Petra Ståhl, kaupunginjohtaja, 040 135 9599 
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Maria Degerlund, ympäristönsuojelupäällikkö, 040 135 9299 
Helena Boström-Mäkelä, puistoesimies, 040 083 5337 

 
Liitteet 

6 Valtuustoaloite; Valtuustoaloite Hangon uimarantojen kunnostamiseksi / 
Rolf Nyström ym. 
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176 
Tiedotuksia 
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
      
  Kuntayhtymien valtuusto- ja hallituspöytäkirjat, kokouskutsu ja muut ilmoitukset: 
 
Ehdotus  Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös     
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177 
Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 26.05.2025       
      
 
 
Ehdotus Todetaan, etteivät seuraavat pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset sisällä sellaisia 

asioita, joita kaupunginhallitus kuntalain 92 §:n nojalla ottaisi käsiteltäväkseen.  
 
Hangon Veden johtokunta   8.5.2025 
 
Liite 
- viranhaltijapäätösluettelo 

 
Päätös    
Liitteet 

7 Viranhaltijapäätösluettelo / Henkilöstöpäällikkö 
 


