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Kaupunginhallitus  
 
Aika 09.06.2025 klo 17:00 - 20:48 
 
Tauko Klo 19.04-19.11 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 179 Talousarvion valmisteluohje 2026 3 

§ 180 Kaupunginhallituksen kokoukset kesä ja syksy 2025 4 

§ 181 Kaupunginhallituksen henkilöstöjaoston valinta 5 

§ 182 Kaupunginhallituksen edustajat lautakunnissa 6 

§ 183 Edustaja / Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous 
17.6.2025 

7 

§ 184 Kaupungin edustajien valitseminen kuntayhtymiin ym. / Kvo-asia 8 

§ 185 Käräjäoikeuden lautamiehet 2025-2029 / Kvo-asia 10 

§ 186 Kiinteistötoimitusten uskotut miehet 2025-2029/ Kvo-asia 11 

§ 187 Edustajien nimeäminen työ- ja elinkeinolautakuntaan / Hangon 
edustajat / Kvo-asia 

12 

§ 188 Hangon Veden liikelaitosjohtajan rekrytoiminen / Kvo-asia 13 

§ 189 Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 / Kvo-asia 16 

§ 190 Tiedotuksia kvolta 3.6.2025 19 

§ 191 Tiedotuksia 21 

§ 192 Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 22 

§ 193 Asian ottaminen käsiteltäväksi esityslistan ulkopuolelta/ 
Kaupunginhallituksen varajäsenen valinta / Kvo-asia 

23 

 
 
  



 

Pöytäkirja 13/2025  2 

 

 

Aika 09.06.2025 klo 17:00 - 20:48 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
    
Läsnä Lindfors Edvard puheenjohtaja  
 Lohvansuu-Hirvonen Nina varapuheenjohtaja  
 Böckerman Kurt jäsen  
 Fjäder Sture jäsen  
 Gran Birgitta jäsen  
 Kollin Susanne jäsen  
 Lesch-Saarinen Helena jäsen  
 Lindqvist Mikael jäsen  
 Nousiainen Jorma jäsen  
 Laine Sami kvo:n puheenjohtaja  
 Söderholm Sture kvo:n I varapuheenjohtaja  
 Hedback Iina kvo:n II varapuheenjohtaja  

 
 
Muu Ståhl Petra kaupunginjohtaja  
 Nina Granqvist  henkilöstöpäällikkö Klo 17.39-19.04 
 Kim Adolfsson  konsernitalouspäällikkö Klo 19.11-19.56 
 Hanna Höglund  sihteeri  

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätös  Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta  
 
Päätös  Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Helena Lesch-Saarinen ja Susanne Kollin. 
 
Allekirjoitukset 
 Edvard Lindfors Hanna Höglund 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat  179 - 193 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 
 Helena Lesch-Saarinen Susanne Kollin 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kaupungin www-sivut 12.06.2025  
 
Todistaa  Hanna Höglund
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Kaupunginhallitus § 156 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 179 09.06.2025 
 

 

 
Talousarvion valmisteluohje 2026 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 156  
  

Liite 
-ehdotus talousarvion valmisteluohjeiksi 2026. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä talousarvion 2026 valmisteluohjeet. 
 

Päätös Esittelijä veti päätösesityksen pois esityslistalta. 
 
Lisätiedot Konsernitalouspäällikkö Kim Adolfsson, 040 087 3844 
 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 179    
316/02.02.00/2025    
 
 

Asian jatkokäsittely. 
 
Liite 
-ehdotus talousarvion valmisteluohjeiksi 2026. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä talousarvion 2026 valmisteluohjeet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Konsernitalouspäällikkö Kim Adolfsson, 040 087 3844 
 
 
Liitteet 

1 Talousarvion valmisteluohje 2026 
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Kaupunginhallitus § 180 09.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen kokoukset kesä ja syksy 2025 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 180    
303/00.00.01/2025    
 
 

Kaupunginhallitus on kokoontunut maanataisin klo 17.00. (Noin kuukauden joka 
toinen maanantai). 
 
Kaupunginhallituksen pöytäkirja on asetettu nähtäville kokousta seuraavana 
torstaina kaupungin kotisivuille. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää kesän ja syksyn kokouspäivämääristä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti liitteessä esitetyn mukaisesti. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Liitteet 

2 Kokousaikataulu 2025 
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Kaupunginhallitus § 181 09.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen henkilöstöjaoston valinta 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 181    
303/00.00.01/2025    
 
 

Kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallitus valitsee 
kaupunginhallituksen jäsenten ja kaupunginvaltuuston puhemiehistön 
keskuudesta henkilöstöjaoston, jossa on viisi jäsentä.  
 
Valituista valitaanpuheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Valtuuston 
puhemiehistöstä valitut eivätvoi toimia puheenjohtajina. Jäsenille valittavat 
henkilökohtaiset varajäsenet valitaan kaupunginhallituksen jäsenten ja 
varajäsenten sekä valtuuston puhemiehistön keskuudesta. 
 
Kaupunginhallitus suorittanee henkilöstöjaoston vaalin toimikaudeksi 
2025-2027. 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus päättää valita kaupunginhallituksen henkilöstöjaostoon 

toimikaudeksi 2025-2027 seuraavat henkilöt ja heille varajäsenet 
 

Päätös Kaupungnhallitus päätti valita henkilöstöjaostoon seuraavat henkilöt: 
  

Varsinainen Varajäsen 
Iina Hedback Birgitta Gran 
Nina Lohvansuu-Hirvonen Linda Westerlund 
Susanne Kollin Helena Lesch-Saarinen 
Edvard Lindfors Sture Söderholm 
Sture Fjäder Pertti Ruuska 

     
Pj Edvard Lindfors 

 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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Kaupunginhallitus § 182 09.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen edustajat lautakunnissa 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 182    
303/00.00.01/2025    
 

Hangon kaupungin hallintosäännön 130 § kuuluu seuraavasti:  
 
130 §  
Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissä Kaupunginhallitus voi 2 
momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, jolla 
on läsnä-olo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan 
määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja. 
Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin.  
 
Viime toimikautena henkilökohtaisia varajäseniä ei ole määrätty.  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus määrää kaupunginhallituksen edustajiksi lautakunnissa 
seuraavat henkilöt.  
- Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta:  
- Kulttuurilautakunta:  
- Ympäristölautakunta: 
- Tekninen lautakunta:  
- Sivistyslautakunta:  
- Sivistyslautakunnan suomenkielinen jaosto:  
- Sivistyslautakunnan ruotsinkielinen jaosto: 

  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti määräätä kaupunginhallituksen edustajiksi lautakunnissa 
seuraavat henkilöt.  
 
- Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta: Mikael Lindqvist 
- Kulttuurilautakunta: Susanne Kollin 
- Ympäristölautakunta: Sture Fjäder 
- Tekninen lautakunta: Jorma Nousiainen 
- Sivistyslautakunta: Nina Lohvansuu-Hirvonen 
- Sivistyslautakunnan suomenkielinen jaosto:  Kurt Böckerman 
- Sivistyslautakunnan ruotsinkielinen jaosto: Helena-Lesch Saarinen 

 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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Kaupunginhallitus § 183 09.06.2025 
 

 

 
Edustaja / Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous 17.6.2025 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 183    
66/00.01.01/2025    
 
 

Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous pidetään tiistaina 
17.6.2025 klo 13.00 Lohjalla. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus nimeää edustajan Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymäkokoukseen 17.6.2025 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti nimetä Jorma Nousiaisen Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 17.6.2025. 

 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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Kaupunginhallitus § 174 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 184 09.06.2025 
 

 

 
Kaupungin edustajien valitseminen kuntayhtymiin ym. / Kvo-asia 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 174  
  
 
 Kaupunginvaltuuston tulee valita edustajat henkilökohtaisine varajäsenineen 

seuraavien kuntayhtymien, Uudenmaan virkistysalueyhdistykseen sekä Länsi-
Uudenmaan jätelautakuntaan kuntayhtymäkokouksiin.  

  
 Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri 2 ja 2 varajäsentä 
 (kielenhuoltolautakunta) 
 
 Eteva kuntayhtymä  1 ja varajäsen 
 
 Kårkulla samkommun  1 ja varajäsen 
 
 Västra Nylands folkhögskola  1 ja varajäsen 
  
 Luksia – Länsi-Uudenmaan  1 ja varajäsen 
 Ammattikoulutuskuntayhtymä  
 
 Uudenmaan liitto  2 ja varajäsenet 
 
 Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry 1 ja varajäsen 
 
 Uudenmaan jätelautakunta  1 ja varajäsen 
 (Raasepori) 
 
 (jäsenen ja varajäsenen lukumäärä perustuu kvon aikaisempaan päätökseen) 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää valita 

kuntayhtymiin ym. kaupungin edustajat ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Esittelijä veti päätösesityksensä pois esityslistalta. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 184    
303/00.00.01/2025    
 

Asian jatkokäsittely. 
 

 Kaupunginvaltuuston tulee valita edustajat henkilökohtaisine varajäsenineen 
seuraavien kuntayhtymien, Uudenmaan virkistysalueyhdistykseen sekä Länsi-
Uudenmaan jätelautakuntaan kuntayhtymäkokouksiin.  
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Kaupunginhallitus § 174 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 184 09.06.2025 
 

 

 Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry 1 ja varajäsen 
 
 Uudenmaan jätelautakunta  1 ja varajäsen 
 (Raasepori) 
 
 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää valita kaupungin 

edustajat ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet ylläoleviin kuntayhtymiin ym. 
 

Päätös Asia palautettiin yksimielisesti valmisteluun. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
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Kaupunginhallitus § 185 09.06.2025 
 

 

 
Käräjäoikeuden lautamiehet 2025-2029 / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 185    
303/00.00.01/2025    
 
 

Kärjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee 
lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.  
 
Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 vahvistanut Länsi-Uudenmaan käräjäoikeuden 
lautamiesten määrän ja Hangolla on 2 lautamiestä. 
 
Liite 
- kirjelmä  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 2 
lautamiestä Länsi-Uudenmaan käräjäoikeuteen vv 2025-2029. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund,  019 2203 212 
Liitteet 

3 Lausuntopyyntö; Käräjäoikeuden lautamiesten määrän vahvistaminen 
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Kaupunginhallitus § 186 09.06.2025 
 

 

 
Kiinteistötoimitusten uskotut miehet 2025-2029/ Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 186    
303/00.00.01/2025    
 
 

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan kiinteis-
tötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Käytännössä on tarkoituksenmukaista valita heitä 
enemmän. 
 
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä käräjä-
oikeuden lautamiehistä säädetään. Uskotuksi mieheksi ei saa siten valita hen-
kilöä, joka on valintahetkellä alle 25-vuotias tai täyttänyt 65 vuotta. 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto valitsee seuraavat henkilöt 

kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi toimikaudeksi 2025-2029: 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Liitteet 

4 Infokirje uskottujen miesten valinnasta ETE-kuntiin 2025 
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Kaupunginhallitus § 187 09.06.2025 
 

 

 
Edustajien nimeäminen työ- ja elinkeinolautakuntaan / Hangon edustajat / Kvo-asia 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 187    
303/00.00.01/2025    
 
 

Raaseporin kaupunki pyytää , että Hangon kaupunki nimeää kolme edustajaa työ-
ja elinkeinolautakuntaan. 
 
Työ-ja elinkeinolautakunta toimii työvoimapalvelujen lakisääteisten tehtävien 
järjestämisen päättävänä toimielimenä sekä työllisyysalueen (Hanko-Raasepori-
Inkoo) työvoimaviranomaisena. Lautakunta huolehtii kuntien lakisääteisistä 
viranomaistehtävistä työvoima- ja yrityspalveluiden järjestämiseksi niissä 
kunnissa, jotka ovat sopimusosapuolia yhteisestä työ- ja elinkeinolautakunnasta 
solmitussa sopimuksessa. Llisäksi lautakunta hoitaa yrityspalvelut, kuten asissa on 
erikseen sovittu.  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee Hangon 
kaupungin edustajat työ- ja elinkeinolautakuntaan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212 
Liitteet 

5 Utdrag / Raseborgs stad arbets- och näringsnämnden 
6 Utdrag fullmaktige 2.6.2025 §71 Val av arbets- och näringsnämnd 2025-

2029 / Raseborgs representanter 
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Kaupunginhallitus § 89 31.03.2025 
Kaupunginhallitus § 142 12.05.2025 
Kaupunginhallitus § 152 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 188 09.06.2025 
 

 

 
Hangon Veden liikelaitosjohtajan rekrytoiminen / Kvo-asia 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 89  
  
 

Sanna Varjus on irtisanoutunut Hangon Veden liikelaitosjohtajan virasta 
25.3.2025. Irtisanomisaika on Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 40 
§:n nojalla 2 kuukautta, kun viranhaltijan ottaminen on kuulunut valtuustolle. 
Sanna Varjuksen viimeinen virassaolopäivä on 31.5.2025. 
 
Eron myöntämisestä päättää kaupunginhallitus hallintosäännön 29 §:n nojalla, ja 
sen tulee saattaa irtisanoutuminen kaupunginvaltuuston tiedoksi hallintosäännön 
46§:n 2. momentin mukaisesti. 
 
Irtisanoutumisen johdosta on tarpeen julistaa virka auki 1.6.2025 alkaen. 
Toimialajohtajien valinnasta päättää kaupunginvaltuusto hallintosäännön 34§:n 
nojalla, mutta virkasuhteen julistaa haettavaksi kaupunginhallitus 
hallintosäännön 33§:n nojalla. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
1.  
merkitä tiedoksi, että Sanna Varjus on irtisanoutunut Hangon Veden 
liikelaitosjohtajan virasta 25.3.2025 ja myöntää eron siten, että viimeinen 
virassaolopäivä on 31.5.2025, ja saattaa asian edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.  
 
2.   
julistaa Hangon Veden liikelaitosjohtajan viran auki 1.6.2025 lukien ja myöntää 
luvan rekrytoinnin käynnistämiseen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Kaupunginhallitus 12.05.2025 § 142  
  

Asian jatkokäsittely. 
 
Hangon veden liikelaitosjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 16.4.2025-
12.5.2025.  
 
Rekrytoinnin edistämiseksi on tarpeen nimetä haastatteluryhmä. Hangon veden 
johtokuntaa on pyydetty tekemään kaupunginhallitukselle ehdotus omasta 
edustuksestaan haastatteluryhmään kokouksessaan 8.5.2025. 
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Kaupunginhallitus § 89 31.03.2025 
Kaupunginhallitus § 142 12.05.2025 
Kaupunginhallitus § 152 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 188 09.06.2025 
 

 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä Hangon veden liikelaitosjohtajan 

haastatteluryhmän. 
 

Päätös Kaupunginhalltus päätti nimetä Hangon veden liikelaitosjohtajan viran 
haastatteluryhmään Sture Söderholmin, Jaana Pulkkisen, Peter Malmlundin, Olli 
Mustosen, varalle Helena Lesch-Saarisen ja Kurt Böckermanin, sekä 
kaupunginjohtajan ja henkilöstöpäällikön. 

 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
Kaupunginhallitus 26.05.2025 § 152  
  
 

Hangon Veden liikelaitosjohtajan virka on ollut haettavana 16.4.- 12.5.2025. Viran 
kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Lisäksi vaatimuksena 
on toisen kotimaisen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito ja toisen 
kotimaisen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito.  
 
Määräajassa hakemuksensa jätti virkaan 10 henkilöä. Haastatteluihin kutsuttiin 5 
henkilöä: Jennifer Gammals, Toni Huuha, Laura Lagerstedt, Petri Palin sekä Virve 
Vainio. Haastattelut pidettiin 21.5. Ennen haastatteluja Huuha on kirjallisesti 
ilmoittanut vetäytyvänsä hausta. 
  
Haastatteluryhmänä toimi kaupunginhallituksen 12.5.2025 tekemän päätöksen § 
142 mukaisesti Sture Söderholm, Jaana Pulkkinen, Peter Malmlund ja Olli 
Mustonen sekä kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö.  
  
Valintapäätöksen tekee hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallituksen 
esityksestä kaupunginvaltuusto. Lisäksi kaupunginvaltuusto vahvistaa viran 
kelpoisuusehdot. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää  
1.  
esittää kaupunginvaltuustolle, että se vahvistaa Hangon veden liikelaitosjohtajan 
viran kelpoisuusehdoiksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä toisen 
kotimaisen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito ja toisen kotimaisen 
kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito.   
 
2.esittää kaupunginvaltuustolle, että he suorittavat Hangon Veden 
liikelaitosjohtajan virkavaalin 

 
 
Asian käsittely Keskustelun aikana esittelijä muutti esitystään kuulumaan seuraavasti:  
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Kaupunginhallitus § 89 31.03.2025 
Kaupunginhallitus § 142 12.05.2025 
Kaupunginhallitus § 152 26.05.2025 
Kaupunginhallitus § 188 09.06.2025 
 

 

Kaupunginhallitus päättää kutsua 21.5.2025 haastatelluista hakijoista 
soveltuvuusarviointiin Laura Lagerstedtin ja Petri Palinin. Asia jätetään pöydälle 
odottamaan soveltuvuusarviointien tulosten valmistumista. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti muutetun ehdotuksen mukaan. 
 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 188    
199/01.01.05/2025    
 

Asian jatkokäsittely. 
 
Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi hakijoiden Laura Lagerstedtin ja Petri 
Palinin soveltuvuusarviointien tulokset. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se suorittaa 
Hangon Veden liikelaitosjohtajan virkavaalin. 

 
 
Asian käsittely Keskustelun aikana esittelijä täydensi ehdotustaan kuulumaan seuraavasti:  
  
 Kaupunginhallitus päättää 
  
 1. 

esittää kaupunginvaltuustolle, että se vahvistaa Hangon veden liikelaitosjohtajan 
viran kelpoisuusehdoiksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä toisen 
kotimaisen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito ja toisen kotimaisen 
kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito.  

 
2. 
esittää kaupunginvaltuustolle, että he suorittavat Hangon Veden 
liikelaitosjohtajan virkavaalin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti muutetun ehdotuksen mukaisesti. 
 
Lisätiedot Kaupunginjohtaja Petra Ståhl, 040 135 9599 
 
 
Oheismateriaali 

Hakijayhteenveto kelpoiset hakijat liikelaitosjohtajan virkaan - 
Sökandesammandrag behöriga sökande till tjänsten som affärsverk 
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Kaupunginhallitus § 135 12.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 35 27.05.2025 
Kaupunginhallitus § 189 09.06.2025 
 

 

 
Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 / Kvo-asia 
 
Kaupunginhallitus 12.05.2025 § 135  
  

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnille lakisääteinen tehtävä. 
Kuntalain mukaan (410/2015) kunta tulee pyrkiä edistämään asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla.  
Kunnan terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen on määritelty 
terveydenhuoltolaissa (612/ 2021, 6§).  
  
6 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa 
Kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä 
tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on 
otettava päätöksenteossaan huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset 
ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen väestöryhmittäin. Kunnan eri toimialojen on 
tehtävä yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Kunnan on 
nimettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho. 
Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava 
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on 
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava se 
julkisessa tietoverkossa. 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyössä 
hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan 
on tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, 
yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Kunnan on myös 
edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä.  
 
Hyvinvointikertomuksen tehtävänä on antaa kokonaiskuva Hangon väestön 
hyvinvoinnista ja terveydestä. Se toimii työkaluna tarpeiden, haasteiden ja 
resurssien tunnistamiseen ja analysointiin, jotka vaikuttavat hyvinvointiin. 
Hyvinvointisuunnitelmassa määritellään tavoitteet, toimenpiteet ja 
arviointimittarit, jotka tukevat väestön hyvinvointia ja terveyttä sekä tarkentavat 
kaupungin strategiaa. 
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Kaupunginhallitus § 135 12.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 35 27.05.2025 
Kaupunginhallitus § 189 09.06.2025 
 

 

Kaupungin hyvinvointikertomustyö on jaettu kahteen osaan: hyvinvointikertomus 
ja hyvinvointisuunnitelma. Laaja hyvinvointikertomus on keväällä 2025 laadittu 
monialaisen tiimin toimesta. 
 
Kaupungin uuden strategian työ käynnistyi keväällä 2025 ja jatkuu syksyllä 2025. 
Kaupungin strategian ja laajan hyvinvointikertomuksen pohjalta ehdotetaan, että 
hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026–2029 laaditaan syksyllä 2025 ja esitetään 
uudelle kaupunginvaltuustolle vuoden 2026 alussa. Hyvinvointisuunnitelmassa 
kootaan yhteen nykyiset erilliset lakisääteiset ja muut hyvinvointia edistävät 
suunnitelmat. 
 
Liite  
- Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025.  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että liitteenä oleva 
Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 hyväksytään. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Hanna Österlund, 040 135 9215 
 
Kaupunginvaltuusto 27.05.2025 § 35  
  
 

Liite  
- Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025.  
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että liitteenä oleva 
Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 hyväksytään. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä liitteenä olevan Hangon 
kaupungin laajan hyvinvointikertomomuksen 2022-2025. 

 
     Liite §:ään 35 
 
Lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Hanna Österlund, 040 135 9215 
 
 
 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 189    
288/00.01.02/2025    
 
 

Liite  
- Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025.  
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Kaupunginhallitus § 135 12.05.2025 
Kaupunginvaltuusto § 35 27.05.2025 
Kaupunginhallitus § 189 09.06.2025 
 

 

Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto merkitsee kaupungin laajan 
hyvinvointikertomuksen 2022-2025 tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksytitin. 
 
Lisätiedot Hyvinvointikoordinaattori Hanna Österlund, 040 135 9215 
Liitteet 

7 Hangon kaupungin laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 
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Kaupunginhallitus § 190 09.06.2025 
 

 

 
Tiedotuksia kvolta 3.6.2025 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 190    
50/00.01.01/2025    
 
 
Ehdotus Kaupunginhallitus päätti kaupunginvaltuuston 3.6.2025 päätösten mukaisesti, 

että: 
 
39  
Valtuuston vaalilautakunta  
merkitään 
40 
Kaupunginvaltuuston puhemiehistön valitseminen  
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
 
41 
Kaupunginvaltuuston kokoukset 2025 
merkitään ja ilmoitetaan kaupungin web-sivulla, 
  
42  
Kaupunginvaltuuston pöytäkirjan pitäminen nähtävänä  
merkitään, 
 
43  
Kaupunginhallituksen vaali  
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
 
44  
Kuntalain 32 §:ssä tarkoitetut vaalit 
merkitään, 
  
45  
Keskusvaalilautakunnan valinta 
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
  
46  
Tarkastuslautakunta 
merkitään ja ilmoitetaan tilintarkastajille ja valituille ja palkkahallinnolle, 
  
47  
Sivistyslautakunta ja jaostot  
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
 
48  
Ympäristölautakunta 
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
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Kaupunginhallitus § 190 09.06.2025 
 

 

  
49  
Kulttuurilautakunta 
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
  
50  
Tekninen lautakunta 
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
  
51  
Hangon Veden johtokunta  
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
 
52 
Eteläkärjen ympäristöterveyslautakunta  
merkitään ja ilmoitetaan valituille ja palkkahallinnolle, 
 
53  
Vastaus valtuutettu Rolf Nyströmin valtuustoaloiteeseen Hangon uimarantoje 
kunnostamiseksi 
merkitään ja asia valmistellaan uudelleen.  
 
  

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 019 2203 212
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Kaupunginhallitus § 191 09.06.2025 
 

 

  
Tiedotuksia 
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 191    
      
  Kuntayhtymien valtuusto- ja hallituspöytäkirjat, kokouskutsu ja muut ilmoitukset: 
 
  C-Fiber Hanko Oy:n hallituksen kokous  20.3.2025  
 
Ehdotus  Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös  Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 192 09.06.2025 
 

 

 
Lautakuntien pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 192    
      
 
 
Ehdotus Todetaan, etteivät seuraavat pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset sisällä sellaisia 

asioita, joita kaupunginhallitus kuntalain 92 §:n nojalla ottaisi käsiteltäväkseen.  
 

 Kulttuurilautakunta 20.5.2025 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 193 09.06.2025 
 

 

 
Asian ottaminen käsiteltäväksi esityslistan ulkopuolelta/ Kaupunginhallituksen varajäsenen valinta / Kvo-
asia 
  
Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 193    
303/00.00.01/2025    
 

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti ottaa esityslistan ulkopuolelta 
käsiteltäväkseen Tora Brännin eropyynnön kaupunginhallituksen 
varajäsenyydestä sekä kaupunginhallituksen varajäsenen valinnan. 
 
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 3.6.2025 valinnut Tora Brännin toimimaan 
sekä tarkastuslautakunnan jäsenenä että kaupunginhallituksen varajäsenenä.  
Tora Bränn on kuitenkin esteellinen toimimaan kaupunginhallituksen 
varajäsenenä, koska hän toimii tarkastuslautakunnan jäsenenä, mistä johtuen 
hän on pyytänyt eroa kaupunginhallituksen varajäsenyydestä. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se myöntää Tora 
Brännille eron kaupunginhallituksen varajäsenyydestä ja valitsee hänen tilalleen 
uuden kaupunginhallituksen varajäsenen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttin. 
 
Lisätiedot Kansliapäällikkö Hanna Höglund, 0400 918 034



 

 

Pöytäkirja 13/2025  24 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 179, § 180, § 182, § 184, § 185, § 186, § 187, § 188, § 189, § 
191, § 192, § 193 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 181, § 183 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hangon kaupunginhallitukseen määräaikana.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hangon kaupunginhallitus. 
 
Osoite:  Bulevardi 6, 10900 Hanko 
Puhelinnumero:   019 220 31 
Kirjaamon sähköpostiosoite: kirjaamo@hanko.fi 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Hangon kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Osoite:  Bulevardi 6, 10900 Hanko 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@hanko.fi 
Puhelinnumero:  019 220 31 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.  
 
Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki  
Sähköpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi 
Puhelinnumero: 029 5642 069 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

  Tuomioistuinmaksulaki (1455/2015) 
 

   

 

Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Hangon kaupungin 
kirjaamosta.  

 
Osoite: Bulevardi 6, 10900 Hanko    
Sähköpostiosoite: kirjaamo@hanko.fi 
Puhelinnumero: 019 22031 
 
Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 

 
 


