Poytikirja 2/2026 1
HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD

KH:n henkildstojaosto

Aika 23.03.2026 klo 17:00 - 18:11
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§7 Maankaytonsuunnittelijan palkan vahvistaminen 3

§8 Apulaisrakennustarkastajan palkan vahvistaminen 4

§9 Henkilosto- ja palkkasihteerin palkan vahvistaminen (vakanssinumero 5
1601 05)

§10 Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan sopimisen yleisten 6

periaatteiden paivittdminen
§11 Paikallinen sopimus/ JUKO ry 7
§12 Ty6hyvinvointikysely 9



Poytikirja 2/2026
HANGON KAUPUNKI
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Aika 23.03.2026 klo 17:00 - 18:11
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone
Osallistujat
Lasna Lindfors Edvard puheenjohtaja Klo 17.19-18.11
Lohvansuu-Hirvonen Nina jasen puheenjohtaja klo 17.00-
17.19, § 7-10
Hedback lina jasen
Ruuska Pertti varajasen
Poissa Kollin Susanne
Store Simon
Sarpoma Janne
Muu Nina Granqvist esittelija
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.
Poytdkirjan tarkastajien valinta
P&atos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin lina Hedback ja Pertti Ruuska.
Allekirjoitukset
Edvard Lindfors Nina Lohvansuu-Hirvonen Nina Granqvist
puheenjohtaja puheenjohtaja sihteeri
§11-12 §7-10
Kasitellyt asiat 7-12
Poytakirjan tarkastus
lina Hedback Pertti Ruuska
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytdkirjan nahtavillapito
Kaupungin www-sivut 26.3.2026

Todistaa Nina Granqvist
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§7 23.03.2026

Maankaytoénsuunnittelijan palkan vahvistaminen

KH:n henkilostdjaosto 23.03.2026 § 7

35/01.01.03/2026

Ehdotus

Paatos

Lisatiedot
Oheismateriaali

Tekninen johtaja (§ 8/17.2.2026) on valinnut maankayténsuunnittelijan
maankayttdosastolla avoinna olleeseen toimeen.

Liite
- Esitys palkan vahvistamiseksi
Kaupunginhallituksen henkilostojaosto paattda vahvistaa

maankdytdnsuunnittelijan tehtavakohtaisen palkan liitteena olevan esityksen
mukaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupungingeodeetti Kukka-Maaria Luukkonen, 040 135 9281
Otsikko
Esitys palkan vahvistamiseksi Kalle Saari

YMP 5.3.2026; OHEISMATERIAALI; P34t6s § 8/2026, 17.2.2026
Maankaytonsuunnittelijan palkka
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§8 23.03.2026

Apulaisrakennustarkastajan palkan vahvistaminen

KH:n henkilostdjaosto 23.03.2026 § 8

35/01.01.03/2026

Ehdotus

Paatos

Lisatiedot
Oheismateriaali

Tekninen johtaja (§ 2/2.2.2026) on valinnut apulaisrakennustarkastajan
rakennusvalvonnan avoinna olleeseen virkaan.

Liite
- Esitys palkan vahvistamiseksi
Kaupunginhallituksen henkilostojaosto paattda vahvistaa

apulaisrakennustarkastajan tehtavakohtaisen palkan liitteena olevan esityksen
mukaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Rakennustarkastaja Anders Welander, 019 220 3390
Otsikko
Framstdllan om faststallande av 16n Maximillian Alopaeus

YMP 5.3.2026; OHEISMATERIAALI; P33tds § 2/2026, 2.2.2026
Apulaisrakennustarkastajan viran tayttaminen
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KH:n henkildstojaosto §9 23.03.2026

Henkilosto- ja palkkasihteerin palkan vahvistaminen (vakanssinumero 1601 05)
KH:n henkilostdjaosto 23.03.2026 § 9
35/01.01.03/2026

Henkilostopaallikko on (§ 1/9.2.2026) valinnut henkil6sto- ja palkkasihteerin
henkilostoosastolla avoinna olleeseen toimeen.

Liite
- Esitys palkan vahvistamiseksi

Ehdotus
Kaupunginhallituksen henkilostojaosto paattda vahvistaa henkil6sto- ja
palkkasihteerin (vakanssinumero 1601 05) tasopalkan liitteena olevan esityksen
mukaisesti.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lisatiedot Henkilostopaallikko Nina Granqgvst, 019 220 3240

Oheismateriaali
Otsikko
Framstallan om faststdllande av 16n / Personal- och |6nesekreterare
Viranhaltijapaatos / Henkilosto- ja palkkasihteerin valinta
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KH:n henkildstojaosto §10 23.03.2026

Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan sopimisen yleisten periaatteiden paivittiminen

KH:n henkildstdjaosto 23.03.2026 § 10
35/01.01.03/2026

KVTES:n, TS:n, OVTES, osion G tai TTES:n virka- ja tydehtosopimuksien piirissa
oleva tydntekija/viranhaltija voi sopia tybnantajan kanssa, ettd
lomanmaaraytymisvuodelta maksettava lomaraha tai osa siitda annetaan
vastaavana vapaana. Lomarahavapaa/lomapalkkavapaa on tydssaolon veroista
aikaa ja vapaiden maara on enintdan 50 % ansaittujen vuosilomapaivien
lukuméaarasta. Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan ajalta maksetaan varsinainen
palkka.

KVTES:n mukaan tyénantajan on selvitettava tyontekijoille/viranhaltijoille tai
heidédn edustajilleen lomarahavapaasta/lomapalkkavapaasta sopimisesta
tyopaikalla noudatettavat yleiset periaatteet.

Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan sopimisen yleiset periaatteet tulisi paivittas
vastaamaan kaupungilla sovellettavia virka- ja tydehtosopimuksia. Esitetyt
muutokset on kasitelty yhteistoimintaelimessa 18.3.2026.

Liite

- Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan sopimisen yleiset periaatteet
Ehdotus

Kaupunginhallituksen henkilost6jaosto paattaa hyvaksya paivitetyt

lomarahavapaan/ lomapalkkavapaan sopimisen yleiset periaatteet.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
Lisatiedot Henkilostopaallikkd Nina Granqvist, 019 220 3240

Oheismateriaali
Otsikko
Lomarahavapaan/lomapalkkavapaan sopimisen yleiset periaatteet HENK
23102026
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§11 23.03.2026

Paikallinen sopimus/ JUKO ry

KH:n henkilostdjaosto 23.03.2026 § 11

35/01.01.03/2026

Ehdotus

P3aatos

Lisatiedot
Oheismateriaali

JUKO ry on jarjestamassa vaalit ja tasta johtuen paaluottamusedustaja on
pyytanyt neuvotteluja koskien JUKOn luottamusedustajaorganisaation paikallista
sopimusta.

Todettakoon myds, etta Tekniikka ja Terveys KTN ry liittyi Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd JUKON jaseneksi 1.6.2014 lahtien. JUKO sailyi
paasopijajarjestona.

Yleisen virka- ja tydehtosopimuksen eli KVTES:n mukaan lukumaarasta ja
toimialueesta sovittaessa otetaan huomioon kunnan tai muun yksikén koko,
niissa harjoitettavan toiminnan luonne ja laajuus, sovellettavien virka- ja
tydehtosopimusten lukumaara, kdytossa olevat palkkausjarjestelmat ja
palvelussuhdelajit, niistd aiheutuva neuvottelujen tarve seka yhdistysten ja
yhdistyksiin kuuluvien viranhaltijoiden/tyontekijéiden lukumaara.

KVTES:ssd on myos maaraykset luottamusedustajan ajankaytosta. Jollei
paikallisesti toisin sovita, padluottamusedustajalle (tai ellei sellaista ole,
vastaavassa asemassa olevalle luottamusedustajalle) annettava kiinted vapautus
on vahintaan keskimaarin tyopaiva viikossa 105 hanen edustamaansa
viranhaltijaa/tyontekijad kohden kuluvalla sopimuskaudella. Tdman lisdksi on
erillisia maarayksia koskien luottamusmiehena toimiville opettajille seka
saannollisen tyoajan kaytosta luottamusmiestehtaviin silta osin, etta tehtavan
hoitamiseen tarvittava aika on alle kaksi tuntia viikossa.

Sivistystoimen johtaja ja henkil6stdpaallikko ovat neuvotelleet JUKON
padluottamusmiehen ja KTK:n padluottamusedustajan kanssa sopimuksen
sisallostd. Neuvotteluosapuolet ovat yksimielisida sopimusehdotuksen sisallosta.

Liite

- Paikallinen sopimus JUKOnN luottamusedustajien maarasta ja ajankdytosta
Hangon kaupungilla

Kaupunginhallituksen henkilostojaosto paattaa hyvaksya, etta paikallinen

sopimus koskien JUKO ry:n luottamusedustajaorganisaatiota Hangossa solmitaan
liittteena olevan sopimustekstin mukaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostopaallikkd Nina Granqvist, 019 220 3240
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KH:n henkildstojaosto §11 23.03.2026

Otsikko
Paikallinen sopimus Jukon luottamusedustajien maarasta ja ajankdytosta
Hangon kaupungilla HENK 23032026
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KH:n henkildstojaosto §12 23.03.2026

Tyohyvinvointikysely

KH:n henkilostdjaosto 23.03.2026 § 12
35/01.01.03/2026

Kevan tyohyvinvointikysely henkilostolle toteutettiin séhkoisena kyselyna
15.12.2025 - 26.01.2026 valisena aikana. Kyselyyn vastasi yhteensa 200
tyontekijaa ja kyselyn vastausprosentti oli noin 54,8 prosenttia. Kyselyn tulokset
on esitetty henkilostovastuuta omaaville johtoryhman jasenille. Taman jalkeen
osasto-/toimialakohtaiset tulokset kdydaan lapi henkil6stén kanssa ja sovitaan
kehittamiskohteet.

Kyselytulokset tullaan myos kasittelemaan tydsuojelutoimikunnassa.
Henkilostopaallikko esittelee kyselytulokset kokouksessa.
Ehdotus

Kaupunginhallituksen henkilostdjaosto merkitsee asian tiedoksi.

P&atos
Ehdotus hyvaksyttiin.

Lisatiedot Henkilostopaallikkd Nina Granqvist, 019 220 3240
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: §7,§ 8,89, § 11

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hangon kaupunginhallitukseen maaraaikana.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestad tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen padiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Hangon kaupunginhallitus.

Osoite: Bulevardi 6, 10900 Hanko
Puhelinnumero: 019 22031
Kirjaamon sahkopostiosoite: kirjaamo@hanko.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sdhkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.

Poytdkirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Hangon kaupungin
kirjaamosta.

Osoite: Bulevardi 6, 10900 Hanko
Sahkopostiosoite:  kirjaamo@hanko.fi
Puhelinnumero: 01922031
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 10, § 12

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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