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Lappohjan paivakoti

Paivakotimme sijaitsee aivan metsien ja rantojen l|3heisyydessa. Tarjoamme turvallisen ja
luonnollisen ympariston, jossa lapset voivat leikin ja elamysten kautta oppia uusia asioita. Samassa
ympadristdssa toimii koulu ja kirjasto. Nama luovat puitteet toimivalle yhteistydlle. Lappohjan
paivakodissa toimii lapsiryhma Joutsenet/Svanar. Paivakoti on kaksikielinen ja lahtokohtaisesti
toimintamme on pienryhmatoimintaa, jossa erin ikdiset seka suomen- etta ruotsinkieliset lapset
ovat osa ryhmaa. Paivakodin henkilokunta puhuu seka suomea etta ruotsia, joten voimme tarjota
kaiken toiminnan kahdella kielelld. Paivikodissamme tana toimintakauden alussa oli 15 lasta, 10
ruotsinkielisessa ryhmassa ja 5 suomenkielisessa ryhmassa, toimintakauden lopussa oli 11 lasta, 8

ruotsinkielisessa ryhmassa ja 3 suomenkielisessa ryhmassa. Lapset olivat idltdan 1 — 7v.

Henkilokunta:

Heidi Bredenberg varhaiskasvatuksen opettaja

Nina Herrlin varhaiskasvatuksen opettaja
Kerstin Moilanen varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
Tanja Backman varhaiskasvatuksen lastenhoitaja
Niina Vaittinen varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja

Paivakodin johtaja:
Hanna Ekebom
Puh: 040 743 5216

hanna.ekebom@hanko.fi

Varajohtaja:
Tea Rantanen
puh. 040 135 9453

tea.rantanen@hanko.fi

Yhteystiedot:
Lappohjan paivakoti
Koulukuja 4

10820 Lappohja
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Svanar:
Puh: 040 546 4275
Varhaiskasvatuksen opettaja Heidi Bredenberg

heidi.bredenberg@hanko.fi

Joutsenet:
Puh: 040 546 4275
Varhaiskasvatuksen opettaja Nina Herrlin

nina.herrlin@hanko.fi

Toimintakulttuuri

Paivakodin toiminta perustuu valtakunnalliseen varhaiskasvatussuunnitelmaan sekda Hangon
kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan. Toimintamme suunnittelu ja toteutus perustuu lasten
toiveisiin, ja eri teemoihin, joissa olemme huomioineet lasten idn, kokemuksen ja taidot.
Kannustamme lapsia yrittdmiseen ja kokeiluun, kun kdaytdamme monipuolisia ja vaihtelevia
tyotapoja. Vaihtelevan toimintamme johdosta rakennamme perustan laajalle oppimiselle, joka
perustuu lapsen aikaisempiin kokemuksiin ja taitoihin. Pyrimme luomaan turvallisen, kannustavan
oppimista ja kehitysta tukevan oppimisympariston. Lapset ovat osallisia oppimisymparistdjen
muodostamiseen. Leikin merkitys on tarkea osa lapsen arkea. Omaehtoisen ja ohjatun leikin kautta
luomme edellytyksia lapsille oppia ja harjoitella sosiaalisia taitoja. Kannustamme lapsia leikkim&an
seka sisalla etta ulkona. Tuemme lapsen yksilollista kehitystd yhdessa huoltajien kanssa. Lasten
osallisuus, yhdenvertaisuus ja tasa-arvoisuus; ovat tdrkeitd meiddan huomioon ottavassa
toimintakulttuurissamme. Pedagoginen dokumentaatio; suunnitella, toteuttaa, arvioida ja kehittaa
on osa pedagogista toimintaamme. Lapset ovat osallisia suunnittelussa ja toiminnan
toteuttamisessa omien ideoitten ja kiinnostusten kohteiden johdosta. Huoltajilla on myo6s

mahdollisuus olla osallisia suunnittelussa ja toiminnassa.

Oppimisen alueet
Sovellamme ja yhdistimme oppimisen osa-alueita lapsen mielenkiinnon ja aikaisemman
kokemuksen ja taitojen mukaan. Kokonaisvaltaisen pedagogisen toimintamme kautta lapsi saa

mahdollisuuden tarkkailla, havainnoida ja tutkia omaa ymparistdaan.
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1. Kielten rikas maailma

Olemme tukeneet lapsen kielellista kehitysta ja kielellista identiteettia monin eri keinoin mm.
tarinoimalla sekd toiminnallisilla menetelmillda. Meilla on ollut kirjatuokioita, runoja, riimeja,
lorupussi, lauluja, laulu- ja sanaleikkeja. Kaytimme myods kuvia, esineitd ja tukiviittomia.
Harjoittelimme monilukutaitoa, esim. kuuntelemalla, tuottamalla, kayttamalla, tulkitsemalla
tekstia eri muodoissa, eri ymparistoissa ja eri tilanteissa erilaisten valineiden avulla. Kuuntelimme
myos aanisatuja ja lauluja. Kirjoja on ollut esilla ja luettavissa useassa paikassa
oppimisymparistoissa. QR koodeihin olemme tutustuneet mm. oman joulukalenterin kautta.
Kirjainten ja sanojen maailmaan tutustuimme eri tehtdvien kautta ja lapsen kiinnostuksen mukaan.
Kavimme Lappohjan lahikirjastossa, josta lapset saivat lainata mieleistaan luettavaa ja katseltavaa.
2. llmaisun monet muodot

IImaisua toteutimme musiikin, kuvataiteen, kasitdiden seka suullisen ja kehollisen ilmaisun kautta.
Lapset ovat saaneet musiikillisia kokemuksia, kuten eri soittimien soittamista ja kehollisen
musiikillisen ilmaisua musiikkisatujen ja musiikin kautta. Luovaa toimintaa suunniteltiin niin, etta
lapsilla oli mahdollisuus kayttdaa monipuolisesti erilaisia valineita, tekniikoita ja materiaaleja.
Kasityollisen ilmaisun kokemuksia lapset saivat mm. ompelun kautta, ja kayttamalla
muovailuvahaa, taikataikinaa ja taikahiekkaa. Sanallisen ja kehollisen ilmaisua on tullut leikin,
tanssin, teatterin ja musiikkindytosten myota. Lapset saivat mahdollisuuden eri ilmaisutapojen
myota kokeilla, tehda, tutkia, ja tulkita ymparilla olevaa maailmaa. Tarkoituksena oli vahvistaa
lapsen sosiaalisia taitoja ja vuorovaikutustaitoja, seka vahvistaa mindkuvaa.

3. Mina ja meidan yhteisomme

Teimme retkid lahiymparistéon, ja tutustuimme esim. ldhiliikunta-alueeseen. Tutustuimme
erilaisiin juhlaperinteisiin, perinneleikkeihin ja eri vuodenaikojen tapahtumiin. Teimme myds
retken Lappohjan tonttupolulle. Lappohjan kylatoimikunta jarjesti lapsille mukavan tapahtuman
vaihtelevalla ohjelmalla. Yhteisty6ta seurakunnan kanssa on ollut toimintakauden aikana.
Keskustelimme hyvien kaytostapojen merkitysta, kaveritaitoja ja leikkitaitoja. Tunnetaitoja
kasittelimme keskustelemalla, kirjallisuuden, kuvatuen, leikkien ja teatteriesityksen kautta.
Ohjasimme lapsia toimimaan ystavallisesti ja vastuullisesti, ratkaisemaan rakentavasti lasten
keskinaisia erimielisyyksid seka harjoittelimme oikean ja vaaran erottamista. Eettistd kasvatusta
toteutimme pedagogisen toimintamme kautta olemalla luonnossa, saduilla ja keskustelemalla syy-
seuraussuhteista eri tilanteissa. Tutustuimme mediaan ja 112-tietoon mediataitoviikolla.

Katsoimme kolme lyhyttd videoesitystd, jotka esittivdit ambulanssi, paloauto ja meripelastus



pelastustilanteita. Teimme myods lyhyen filmin paivan ohjelmastamme, jonka jaoimme Seesawn
kautta huoltajille. Lasten oikeuksista keskustelimme lasten oikeuksien paivana.

4. Tutkin ja toimin ymparistossani

Tavoitteenamme on ollut tarjota lapselle uteliaisuus ja innostus uutta kohtaan seka oivaltamisen ja
oppimisen iloa sen myo6ta. Havainnoiva ja tutkiva toiminta ja oppiminen ovat tarkea tapa kartuttaa
taitoja. Toimintakauden aikana lapset opettelivat mm. tutkimaan luontoa ja luontokappaleita
suurennuslasilla ja taskulampulla. Olemme eri vuodenaikojen aikana harrastaneet luonto bingoa.
Luonto on tarjonnut upeat puitteet matemaattiseen ajatteluun ja ympariston havainnointiin leikin
avulla. Olemme innostaneet lapsia tutustumaan moninaiseen luontoomme leikin, satujen seka
taiteen kautta. Retkilla lapsilla on ollut aikaa myds tehda omia havaintojaan, tutkia ja miettia omia
ratkaisujaan. Matemaattista ajattelua olemme harjoitelleet eri pelien ja palapelien kautta.

5. Kasvan, liikun ja kehityn

Tavoitteenamme on ollut tukea lapsen fyysista, psyykkista ja sosiaalista turvallisuuden tunnetta.
Olemme innostaneet lapsia liikkumaan monipuolisesti niin, etta lapsi on saanut kokea liikkumisen
ilon kaikkina vuoden aikoina. Ohjatun lilkkunnan lisaksi lapsilla on ollut mahdollisuus niin sisalla kuin
ulkona harjoittaa omaehtoista liikkumista. Motorisia taitoja harjoittelimme liikkumalla
monipuolisesti sisdlla seka ulkona leikin, musiikin, taitoratojen ja eri valineiden avulla. Olemme
hyodyntaneet koulun voimistelusalia. Hangon liikuntapalvelut jarjestivat myos ulkona Lappohjassa
liilkuntatapahtuman. Lapset saivat mm. kavella kuntoportaissa, heittda hernepusseja telineeseen ja
heittda keihdsta. Hienomotoriikkaa ja sormindppéaryyttd olemme harjoitelleet muovaamalla
muovailuvahalla, taikataikinalla ja taikahiekalla sekd tekemallda kadentoitd eri materiaaleilla.
Paivittdisissa ruokailutilanteissa lapset oppivat ravinnon tarkeyden ja terveellisyyden. He oppivat

myos ruoka- ja tapakulttuuria.

Yhteiset tapahtumat ja teemapaivat

Paivakodin rauhan julistusta vietimme yhdessad koululaisten kanssa. Kokoonnuimme pihalle ja
yhteisen ohjelman jadlkeen lapset saivat tehda yhteisen taideteoksen. Varhaiskasvatuksen viikon
aikana olimme mm. kdvelylld luonnossa ja kerdsimme luonnonmateriaalia. Pdiviakodissa katsoimme
suurennuslaseilla ja taskulampuilla aarteitamme. Liikenneturvallisuusviikolla pidimme kirjatuokion,
jossa luimme ja keskustelimme liikenteessa liikkumisesta ja mita tarvikkeita tarvitsee esim., kun
pyordilee liikenteessa. Varitimme myo6s varityskuvia, jotka eri tavoin edustivat liikennetta.

Arkiseikkailua saimme mm. luonto bingon kautta. Mediakasvatusta kasittelimme digiturvaviikon



aikana. Kaytimme eri materiaalia toiminnassamme ja keskustelimme lasten kanssa
digiturvallisuudesta. Luimme my®ds viikon aikana kirjoja, jotka kasittelivat digitalisaatioita. Eldinten
viikon aikana jarjestimme teemapadivan. Lapset saivat varittda eldinaiheisia varityskuvia ja pelata
erilaisia peleja. Lokakuu-diskoa vietimme tanssin, yhteisten leikkien ja halloween aiheisten kuvien
bingon kautta. Lasten oikeuksien viikkoa ja paivaa vietimme voimistelusalissa liikunnallisen
jumpparadan ja yhteisen leikin muodossa. Piparkakunpdivda vietimme edellisena paivana, kun
leivoimme pipareita kaikki yhdessa. Suomi 112 paivda huomioimme keskustelemalla mita 112
tarkoittaa kdytannossa. Katsoimme yhdessa kolme lyhytta filmid, jossa paloauto, ambulanssi ja
meripelastus oli edustettuna. Ystavanpdaivaa, laskiaista ja mediataitoviikkoa vietimme samana
paivana lukemalla kirjaa, jossa aihe oli ystavyys, seka luovaa toimintaa, jossa lapset saivat tehda
sydanaiheisen pienen taulun, ettd pelaamalla eri peleja ja varittda kuvia tabletilla. Laskiaispullaa
sdimme ohjelman paatteeksi. Rokkaa sukat pdivaa huomioimme eri parisilla sukilla. Leikkipaivaa
vietimme seka syksylla etta kevaalla ja lapset saivat tuoda lelun paivakotiin. He esittelivat lelun ja

kertoivat kavereille, miten lelu toimii. Kaikki saivat sovitusti katsoa, tutkia ja kokeilla muitten leluja.

Ylld mainittujen lisdksi vietimme mahdollisuuksien mukaan myds muita tapahtumia vuosi kellon

seka vuoden aikojen mukaisia juhlia ja teemapaivia, esim. joulua, paasidista ja vappua.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Tasa-arvosuunnitelman tulee tukea sukupuolten tasa-arvon edistamista varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa. Hangossa yhdistaimme tasa-arvosuunnitelman ja yhdenvertaisuussuunnitelman.
Yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena on kehittdaa tasa-arvoista kohtelua ja tukea sen
edistamista kaikessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamdssa toiminnassa. Arvioimme

sdannollisesti toimintaamme seka toukokuussa 2026 arvioimme toimintavuottamme (kts liite).

Yhteisty6 huoltajien kanssa

Yhteistyd perheen kanssa alkaa siitd hetkestd, kun lapsi ensimmaista kertaa tulee huoltajiensa
kanssa tutustumaan paivakotiin. Huoltajilla on ollut mahdollisuus esittdd omia toiveitaan ja
odotuksiaan ja kuulla pedagogilta pdivan tapahtumista pdivittdisissa lapsen tuonti- ja
hakutilanteissa. Luottamuksellinen yhteistyd huoltajien kanssa auttaa meitd tukemaan lapsen

kehitysta, kasvatusta ja oppimista mihin myos pyrimme. Kaytossa on ollut SeeSaw-ohjelma, joka



toimii tiedottamisen ja dokumentoinnin valineina. Syksyllda on pidetty vanhempainilta, jossa
keskustelemme toiminnastamme yhdessd huoltajien kanssa. Vanhempainkeskustelut, jossa
yhteistydssa huoltajan kanssa laaditaan lapselle oma henkil6kohtainen oppimissuunnitelma,

pidetdan myos syksylla. Kevaalla oppimissuunnitelma on arvioitu huoltajien kanssa.

Henkiloston kehittaminen

Henkilokunta on toimintavuoden aikana osallistunut tiimipalavereihin ja henkiléstopalavereihin.
Kerran vuodessa esimiehen kanssa kdaydaan kehityskeskustelu. Sdannollisesti on jarjestetty koko
Hangon varhaiskasvatuksen opettajien yhteisia tapaamisia. Henkilokunta on osallistunut
mahdollisuuksien mukaan toimintavuoden aikana jarjestettaviin koulutuksiin ja kursseihin seka
erilaisiin varhaiskasvatusta koskeviin koulutuksiin. Toimintavuoden aikana olemme harjoitelleet
poistumisharjoitusta yhteistyossa Lappvik skolanin ja Lappohjan koulun oppilaiden kanssa. Koko
henkilékunnalle tarkoitettuja koulutuksia on jarjestetty syksylld, lukuinspiraatio luento seka
koulutus- ja TYHY paivdan merkeissa oleva paiva. Kevaalla, jarjestettiin katsomuskasvatus merkeissa

oleva koulutuspaiva.

Yhteistyokumppanit

Hangon kaupungin muut esikoulut ja paivakodit
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja
Varhaiskasvatuksen asiantuntija
Varhaiskasvatuksen perheohjaaja
Varhaiskasvatuksen digikoordinaattori

Lappvik skola, Lappohjan koulu

Terapeutit (puhe-, toiminta- ja fysioterapeutti)
Hangon liikuntapalvelut

Psykologi

Neuvola

Kirjasto

Seurakunta



Arviointi

Henkilokunta ja lapset arvioivat toimintaa seka henkilokunta arvioi myos toimintaa
tiimikokouksissa. Lasten varhaiskasvatussuunnitelmaa seurataan ja arvioidaan vuoden aikana
vhdessa huoltajien kanssa. Huoltajilla on myds mahdollisuus olla osallisena

toiminnan arviointiin. Toimintasuunnitelman ja toiminnan arviointi tehdaan kesakuussa 2026

Lappohja 25.05.2026
Nina Herrlin

varhaiskasvatuksen opettaja
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Liite 1.

HANGON KAUPUNKI
J HANGO STAD

YKSIKON NIMI: Lappohjan péaivikoti

Toiminnallinen
tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuus-
suunnitelma

TOIMINNALLINEN TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuustyo on aloitettu kevaalla 2024. Opettajien kokouksessa seka meidan

tiimipalavereissa on keskusteltu yhdessa mitka ovat meidan yhteiset kehittamistarpeet. Keskusteluissamme

avasimme erilaisia teemoja. Huomasimme, ettd jotkut asiat ovat jo toteutuneet, kun taas toisia on vield

kehitettava. Valitsimme kehitettdavaksi kohteeksemme henkilokunnan asenteen sanoissa ja teoissa.

Kehitettava teema

Henkilokunnan
asenteen sanoissa
ja teoissa

Tavoite

Tavoitteemme
on yllapitaa
positiivinen ja
kannustava
asenne seka
lapsiin etta
aikuisiin

Kehittamistoimenpiteet

Yhdessa kannustamme
ja muistutamme
toisiamme nakemaan
sen hyvan puolen ja
toimimaan hyvalla
esimerkilldan arjessa

Aikataulu,
vastuuhenkild, milloin
arvioidaan

Aloitetaan
keskustelulla ja
toteutuksella,
seurataan
toimintavuoden
aikana.

Henkilokunta ja
esihenkil6 yhdessa
ovat vastuussa, etta
tavoite saavutetaan

Saanndllinen arviointi
tiimissa ja viimeinen
arviointi kevaalla
2026

Arvioinnin
tulokset

Jatkuva
prosessi, joka
tulisi pysya
jatkuvana
tiimissa.

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986 Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014




