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Osastot - Avdelningar 
 

Kulttuuritoiminta, kirjastotoiminta, museotoiminta, kansalaistoiminta. 
 
Kulturverksamhet, biblioteksverksamhet, museiverksamhet, medborgarverksamhet. 
 
Tavoitteet – Målsättningar 
 

Kulttuuritoimen tehtävä on edistää, kehittää sekä tukea kulttuuri- ja kansalaistoimintaa. Jokaisella on oikeus 
kulttuuriin, ja yhdessä yhdistysten, yrittäjien ja ammattitaiteilijoiden kanssa haluamme tarjota kulttuurielämyksiä 
kaikille ikäryhmille. Kulttuuritoimen tavoite on vuoden aikana edistää paikallista kulttuuritoimintaa, historiaa sekä 
ylläpitää osastojen palvelutasoa kaikki ikäryhmät huomioiden. 
 
Toimintasuunnittelussa olemme huomioineet seuraavat strategiset teemat: lisätä osallisuutta, vaalia 
kulttuuriperintöämme, panostaa koulujen taide- ja kulttuurikasvatukseen sekä tarjota laadukkaita oppimispolkuja ja 
mahdollisuuksia elinikäiseen oppimiseen. Lisäksi kehitetään liikunnan ja kulttuurin mahdollisuuksia yhteistyössä 
yhdistysten ja järjestöjen kanssa, kehitetään kulttuuripalveluja yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa, vahvistetaan 
sektorirajat ylittävää yhteistyötä sekä edistetään kaksikielisyyttä. 
 
Kulttuuritoimen talousarvioraami on 1,8 miljoonaa euroa. Talousarvioesitys ylittää raamin 80 276 eurolla.  
 
Palkkakustannusten arvioidaan nousevan 3,6 %. Kulttuuritoimessa palkat muodostavat suurimman menoerän. 
Toiminnassamme työskentelee vakituista henkilöstöä, kesätyöntekijöitä, määräaikaisia työntekijöitä sekä 
tuntiopettajia. Henkilöstökuluihin sisältyvät myös luottamushenkilöiden kokouspalkkiot. Koko kulttuuritoimen 
henkilöstökustannukset kasvavat 85 820 euroa verrattuna vuoteen 2026. Tämän lisäksi henkilösivukulut kasvavat noin 
18 000 euroa. Arvioidun palkankorotuksen lisäksi kulttuuripalvelut ovat varanneet määrärahan kesätyöntekijälle sekä 
näyttelyvalvojalle Hangon Taidegalleriaan.  
Museotoiminnassa suunnitellaan tehtävämuutosta, jossa museomestarin toimi muutetaan valokuva- ja 
arkistoamanuenssin toimeksi. Amanuenssin palkkataso on museomestarin palkkatasoa korkeampi. 
Kulttuurilautakunta kokoontuu tavallisesti seitsemän kertaa vuodessa, mutta voi kokoontua myös iltakoulujen 
muodossa. Tätä varten talousarvioon on varattu yksi ylimääräinen kokous. Lisäksi lomarahojen budjetointia on 
tarkistettu, sillä ne olivat aiemmin alimitoitetut. 
 
 
Kulturväsendets uppgift är främja, utveckla samt stöda kultur- och medborgarverksamhet. Alla har rätt till kultur och i 
samarbete med föreningar, företag och yrkeskonstnärer vill vi erbjuda kulturupplevelser för alla åldersgrupper. 
Kulturväsendets uppgift är att under året främja den lokala kulturverksamheten, historien samt att upprätthålla 
avdelningarnas servicenivå för alla åldersgrupper.  
 
I planeringen av verksamheten har vi beaktat följande strategiska teman: öka på delaktigheten, värna om vårt 
kulturarv, satsning på skolornas konst- och kulturfostran, erbjuda högkvalitativa lärstigar och möjligheter till livslångt 
lärande, utveckla möjligheter till motion och kultur i samarbete med föreningar och organisationer, utvecklar 
kulturtjänster i samarbete med välfärdsområdet samt sektorövergripande samarbete och förstärker tvåspråkigheten. 
 
Ramen för kulturväsendet är 1,8 miljoner euro. Budgetförslaget överskrider ramen med 80 276 euro.  
 
Lönekostnaderna beräknas höja med 3,6 %. Inom kulturväsendet är lönerna den största utgiftspunkten. I vår 
verksamhet har vi fast personal, sommarjobbare, personal med tidsbundna avtal samt timlärare. Beslutsfattarnas 
mötesarvoden ingår i personalkostnaderna. Inom hela kulturväsendet är ökningen av personalkostnaderna 85 820 
euro i jämförelse med år 2026. Därmed även en ökning av bikostnaderna på 18 000 euro. Förutom den beräknade 
höjningen av lönekostnaderna har kulturtjänsterna budgeterat för en sommarjobbare och utställningsvakt till Hangö 
Konstgalleri. Inom museiverksamheten planeras en förändring i uppgifterna där befattningen som museimästaren 
ändras till en fotografi- och arkivamanuens. En amanuenslön är på en högre nivålön än museimästare. Kulturnämnden 
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sammanträder vanligtvis sju gånger per år, men kan sammanträda även på aftonskolor. För detta har vi budgeterat för 
ett extra sammanträde. Vi har även sett över semesterpengarna som varit budgeterade i underkant. 
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Toiminta – Verksamhet 

 
Kulttuuripalvelut edistää, tukee ja mahdollistaa kulttuuri- ja kansalaistoimintaa sekä järjestää eri kulttuurielämyksiä 
hankolaisille yhteistyössä yhdistysten, taidelaitosten, taiteilijoiden ja muiden toimijoiden kanssa. Kulttuuripalvelut 
tekee yhteistyötä eri toimijoiden kanssa niin tapahtumien suunnittelu- kuin toteutusvaiheessakin. 
 
Kulttuuripalvelut vuokraa kaupungintalon Galleriaa, Hangon Taidegalleriaa sekä juhlasalia ja lämpiötä. 
 
Kulttuuripalvelut osallistuu alueyhteistyöhön ja jakaa kaupungin kulttuuripalkinnot. 
Suomen mallin harrastustoiminta koordinoidaan kulttuuripalveluiden kautta. 
Kulttuuritoiminnan alla on kolme kustannuspaikkaa: yleinen kulttuuritoiminta, Harrastamisen suomen malli ja 
kulttuurilautakunta. 
 
Kulturtjänsterna främjar, stöder och möjliggör kultur- och medborgarverksamhet samt ordnar olika kulturupplevelser 
åt Hangöborna i samarbete med föreningar, konstinstitutioner, konstnärer och andra aktörer. I samarbete med olika 
aktörer planerar och förverkligar kulturverksamheten olika evenemang. 
 
Kulturtjänsterna hyr ut stadshusgalleriet, Hangö Konstgalleri samt festsalen och foajén. 
 
Kulturtjänsterna deltar i det regionala samarbetet och delar ut stadens kulturpriser. 
Finlandsmodellens hobbyverksamhet koordineras genom kulturtjänsterna. 
Under kulturverksamheten finns tre kostnadsställen: allmän kulturverksamhet, Finlandsmodellens hobbyverksamhet 
och kulturnämden. 

 
Tavoitteet – Målsättningar 
 
Kulttuuritoiminnan tavoite on jalkauttaa kulttuurikasvatussuunnitelma yhdessä kulttuuritoimijoiden ja koulujen kanssa. 
Varmistamme, että kaikki hankolaiset lapset ja nuoret saavat taide- ja kulttuurikokemuksia osana oppimispolkuaan. 
Tavoite tukee strategian painotusta koulujen taide- ja kulttuurikasvatukseen sekä elinikäiseen oppimiseen. 
 
Edistämme kulttuurihyvinvointia laatimalla konkreettisia toimintamalleja siitä, miten kulttuurin avulla voidaan vahvistaa 
kuntalaisten hyvinvointia eri elämänvaiheissa. Työtä tehdään yhteistyössä hyvinvointialueen, yhdistysten ja muiden 
toimijoiden kanssa, ja osallistumme Voimaa vanhuuteen -hankkeeseen. Tavoite tukee strategian päämäärää rakentaa 
hyvinvointia kulttuurin ja sektorirajat ylittävän yhteistyön avulla. 
 
Yhteistyössä Visit Hangon kanssa vahvistamme kulttuurimatkailua ja Hangon vetovoimaa ympäri vuoden kehittämällä 
kulttuuritarjontaa yhdessä kulttuuritoimijoiden, yhdistysten ja yritysten kanssa. Tavoite tukee strategian tavoitetta 
ympärivuotisen matkailun kehittämisestä sekä kaupungin elinvoiman vahvistamisesta kulttuurin avulla. 
 
Lisäämme yhteistyötä yritysten ja yhdistysten kanssa luomalla pitkäjänteisiä kumppanuuksia tapahtumien, 
kulttuurituotannon ja kulttuurihyvinvoinnin ympärille.  
 
Viestimme kulttuuritapahtumista asukkaille ja kävijöille. Toiminta- ja projektiavustuksia voi hakea keväällä. Osa 
avustusmäärärahoista jaetaan pienempiin hankkeisiin ympäri vuoden. Tavoite vahvistaa osallisuutta, yhteisöllisyyttä ja 
paikallista aktiivisuutta sekä tukee kaupungin elinvoimaa. 
 
Kulttuuripalvelut ylläpitävät näyttelytoimintaa Kaupungintalon Galleriassa ja Hangon Taidegalleriassa. Taidegallerian 
aukiolon ja laadukkaan asiakaspalvelun varmistamiseksi galleriaan palkataan näyttelyvalvoja viideksi kuukaudeksi. 
Toiminta tukee Hangon kulttuurielämän, vetovoiman ja kulttuurimatkailun vahvistamista. 
 
Kulttuuripalvelut koordinoi ja järjestää seuraavat tapahtumat: 

1. Hangon kirjallisuuspäivät yhdessä kirjaston kanssa 
2. Taidekierros HangArt 
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3. Hanko Soul Jazz -pääkonsertti 
4. Hangonpäivät 
5. Veteraanipäivä ja Itsenäisyyspäivän juhla 

 
Suomen harrastamisen mallin mukainen toiminta jatkuu myös vuonna 2027. Tavoitteena on tarjota lapsille ja nuorille 
maksuttomia ja helposti saavutettavia harrastuksia koulupäivän yhteydessä heidän omien toiveidensa pohjalta. 
Yhteistyössä yhdistysten, yritysten ja muiden toimijoiden kanssa edistetään lasten ja nuorten hyvinvointia, osallisuutta 
ja mahdollisuuksia mielekkääseen vapaa-aikaan. 
 
 
Kulturverksamhetens mål är att förankra planen för kulturfostran genom att utveckla samarbetet mellan 
kulturtjänsterna,  kulturaktörer och skolorna, så att alla barn och unga i Hangö får tillgång till konst- och 
kulturupplevelser som en del av sin lärstig. Målet stöder strategins satsning på skolornas konst- och kulturfostran samt 
livslångt lärande. 
 
Vi främjar kulturvälfärd genom att utarbeta konkreta verksamhetsmodeller för hur kultur kan användas för att stärka 
invånarnas välmående i olika livsskeden. Arbetet genomförs i samarbete med välfärdsområdet, föreningar och andra 
aktörer och vi deltar i projektet Kraft i åren. Målet stöder strategins mål att bygga välmående genom kultur och 
sektorövergripande samarbete. 
 
I samarbete med Visit Hanko stärker vi kulturturismen och Hangös attraktionskraft året runt genom att utveckla 
kulturutbudet tillsammans med kulturaktörer, föreningar och företag. Målet stöder strategins mål att utveckla året-
runt-turism samt att stärka stadens livskraft genom kultur. 
 
Vi ökar samarbetet med företag och föreningar genom att skapa långsiktiga partnerskap kring evenemang, 
kulturproduktion och kulturvälfärd. Vi informerar om kulturhändelser åt invånare och besökare. 
 
Verksamhets- och projektbidrag kan anhållas under våren. En del av bidragsanslagen delas ut under hela året för mindre 
projekt. Målet stärker delaktighet, gemenskap och lokalt engagemang samtidigt som det bidrar till stadens livskraft.  
 
Kulturtjänsterna upprätthåller utställningsverksamhet i Stadshusgalleriet och Hangö Konstgalleri. För att säkerställa 
öppethållandet och en god besökarservice anställs en utställningsövervakare för fem månader till Konstgalleriet. 
Verksamheten bidrar till att stärka Hangös kulturliv, attraktionskraft och kulturturism. 
 
Kulturverksamheten koordinerar och ordnar följande evenemang:  
 

1. Litteraturdagarna i Hangö i samarbete med biblioteket 
2. Konstrundan HangArt 
3. Hanko Soul Jazz huvudkonsert 
4. Hangödagarna 
5. Veterandagen och självständighetsdagens fest 

 
Verksamheten enligt Finlandsmodellen för hobbyverksamhet fortsätter även 2027. Målet är att erbjuda barn och unga 
avgiftsfria och lättillgängliga hobbyer i anslutning till skoldagen utifrån deras egna önskemål. Genom samarbete med 
föreningar, företag och andra aktörer främjas barns och ungas välmående, delaktighet och möjligheter till meningsfull 
fritid. 
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Toiminta 

Kirjaston tehtävät perustuvat kirjastolakiin (1492/2016).  

Kirjasto on lakisääteinen peruspalvelu, jonka rahoitukseen valtio osallistuu valtionosuusjärjestelmän kautta. Kirjasto 

edistää väestön yhdenvertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin, tiedon saatavuutta ja käyttöä, 

lukemiskulttuuria ja monipuolista lukutaitoa, mahdollisuuksia elinikäiseen oppimiseen ja osaamisen kehittämiseen 

sekä aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Kirjasto on myös hyvinvointipalvelu. Laadukkailla ja 

kattavilla kirjasto- ja kulttuuripalveluilla on suuri merkitys kuntalaisten hyvinvoinnille ja kunnan elinvoimaisuudelle.  

Em. lakisääteisillä tehtävillään kirjasto toteuttaa ja tukee kunnan strategisia tavoitteita, erityisesti painopistealuetta 
”Ihmiset, hyvinvointi ja sivistys” 
 

Hangon kirjastolla on kaksi toimipistettä, pääkirjasto ja Lappohjan lähikirjasto. Palvelut järjestetään sopimuspohjaisesti 

osana HELLE-kirjastokimppaa. 

Tavoitteet 

1. Elinikäisen oppimisen ja lukutaidon vahvistaminen 

Edistämme kaikenikäisten lukutaitoa laadukkailla aineistoilla, tapahtumilla, oppimista tukevilla palveluilla ja 
yhteistyöllä koulujen, varhaiskasvatuksen, yhdistysten ja kulttuuritoimijoiden kanssa. 

Lapset ja nuoret 

• Kehitämme Elämyshuoneen toimintaa sekä lasten- ja nuortenosaston tiloja 

• Järjestämme kirjailijavierailuja 3. ja 7. luokkalaisille sekä lukujuhlan 1. luokkalaisille 

• Myönnämme kirjastipendejä ahkerille lukijoille yhteistyössä koulujen kanssa 

• Toteutamme AVI avustuksella lukemisen edistämistä vuoden 2027 loppuun mennessä 

• Jatkamme päiväkodeille suunnattua lukukassi-toimintaa sekä Lukukissa/lukukoira -toimintaa pääkirjastossa 

• Tarjoamme yläkoululaisille ja lukiolaisille tiedonhaun opetusta verkkokirjaston käyttöön 

Aikuiset 

• Osallistumme Hangon kirjallisuuspäivien ja kirjallisuuspalkinnon järjestämiseen 

• Järjestämme kirjailijavierailuja, ja jatkamme kirjallisuuspiiriä sekä Shared Reading -toimintaa 

• Järjestetään yhteisiä tapahtumia ja kampanjoita muiden Helle-kirjastojen kanssa  

2. Hyvinvoinnin, osallisuuden ja yhteisöllisyyden edistäminen 

Tarjoamme kuntalaisille avoimen, matalan kynnyksen kohtaamispaikan ja edistämme hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja 
aktiivista kansalaisuutta yhteistyössä kaupungin, yhdistysten ja Helle-kirjastojen kanssa. 

• Järjestämme vähintään yhden, kaikille avoimen ja maksuttoman tapahtuman kuukaudessa ja teemme 
tapahtumia yhteistyössä Helle-kirjastojen kanssa 

• Tarjoamme lainattavia harrastus- ja hyvinvointivälineitä. 2027 asiakkaiden käyttöön tulee kuvioleikkuri. 

• Kehitämme helposti saavutettavia kokoontumis- ja toimintatiloja, vuonna 2027 erityisesti lasten ja nuorten 
tiloja 

• Osallistumme Helle-kirjastojen yhteiseen tapahtumayhteistyöprojektiin 

• Tarjoamme ikääntyneille digitukea ja henkilökohtaista neuvontaa vähintään kaksi kertaa viikossa yhteistyössä 
Enter ry kanssa. Ikääntyneille tarjotaan myös kotipalvelua ja lahjoita lukuhetki -toimintaa. 

• Lisäämme asukkaiden osallistumista asiakaspalautteen, kyselyiden ja yhteiskunnallisten keskustelujen avulla. 

• Teemme yhteistyötä kaupungin hyvinvointi-, nuoriso-, kulttuuri- ja sivistyspalveluiden kanssa. 

• Viemme kirjastopalveluja myös kirjaston ulkopuolelle ja kehitämme kotipalvelua sekä Lahjoita lukuhetki -
kampanjaa. 
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3. Kaksikielisten, saavutettavien ja yhdenvertaisten palvelujen kehittäminen 

Tarjoamme laadukkaita palveluja ja viestintää suomeksi ja ruotsiksi, huomioimme kaksikielisyyden hankinnoissa ja 
tapahtumissa sekä kehitämme palvelujen ja tilojen esteettömyyttä. 

• Tarjoamme tarvittaessa henkilöstölle kirjastosuomen, -ruotsin ja -englannin koulutusta 

• Parannamme saattoliikenteen ja ulko-ovelta jalkakäytävälle johtavan reitin esteettömyyttä 

• Hankimme näkemisen apuvälineitä lainattaviksi. 

• Mahdollistamme tapahtumiin osallistumisen myös etänä striimaamalla tapahtumia ja uusimme 
striimauslaitteistoa 

4. Kulttuuriperinnön ja paikallisidentiteetin vahvistaminen 

Vaalimme Hangon kulttuuriperintöä kokoelmien, näyttelyiden, tapahtumien ja yhteistyön avulla. 

• Lisäämme paikallishistoriaan liittyvien aineistojen näkyvyyttä ja hankimme vitriinin pienoisnäyttelyitä varten 

• Järjestämme 2–4 paikallisteemaista näyttelyä tai tapahtumaa vuodessa 

• Hankimme kaikki hankolaisten kirjailijoiden teokset sekä pääasiallisesti Hankoa käsittelevät teokset 

• Järjestämme hankolaisten kirjailijoiden kirjailijavierailuja kirjastossa ja kirjallisuuspäivillä 

5. Kestävä kehitys ja ympäristövastuu 

Edistämme kestävää elämäntapaa tarjoamalla ympäristö- ja ilmastotietoa sekä toimimalla ympäristövastuullisesti 

• Järjestämme vähintään kaksi luonnon monimuotoisuutta käsittelevää kirjanäyttelyä vuodessa 

• Siirrymme biohajoavan muovin käyttöön kirjojen muovituksessa 

• Jatkamme Freesi-sisäilmapalvelun käyttöä sisäilmaolosuhteiden ja energiankulutuksen seurannassa 

• Huolehdimme kirjastorakennuksen kunnossapidosta, mikä vaikuttaa rakennuksen elinkaaren pituuteen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Verksamhet 

 
Bibliotekets uppgifter baserar sig på bibliotekslagen (1492/2016). 

 
Biblioteket är en lagstadgad basservice, vars finansiering staten deltar i via statsandelssystemet. Biblioteket främjar 
befolkningens likvärdiga möjligheter till bildning och kultur, tillgången till och användningen av information, 
läskulturen och en mångsidig läskunnighet, möjligheten till livslångt lärande och utveckling av kompetensen samt ett 
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aktivt medborgarskap, demokrati och yttrandefrihet. Högklassiga och omfattande biblioteks- och kulturtjänster är av 
stor betydelse för kommuninvånarnas välmående och kommunens livskraft. 
 
Genom sina lagstadgade uppgifter förverkligar och stöder biblioteket kommunens strategiska mål, med särskild 
tyngdpunkt på området ”Människor, välfärd och bildning”. 
 
Hangö bibliotek har två verksamhetsenheter, huvudbiblioteket och Lappvik filialbibliotek. Tjänsterna ordnas 
avtalsenligt som en del av HELLE-biblioteksnätverket. 
 
Målsättningar 

1. Stärka livslångt lärande och läskunnighet 

Vi främjar läskunnigheten hos personer i alla åldrar genom mångsidiga samlingar av hög kvalitet, evenemang, tjänster 

som stöder lärande samt genom samarbete med skolor, småbarnspedagogiken, föreningar och kulturaktörer. 

Barn och unga 

• Vi utvecklar verksamheten i Upplevelserummet samt barn- och ungdomsavdelningens utrymmen. 

• Vi ordnar författarbesök för elever i årskurs 3 och 7 samt en läsfest för elever i årskurs 1. 

• Vi delar ut biblioteksstipendier till flitiga läsare i samarbete med skolorna. 

• Vi främjar läsning med bidraget från regionförvaltningsverket före utgången av 2027. 

• Vi fortsätter med läskasseverksamheten för daghemmen samt verksamheten med läskatten/läshunden på 

huvudbiblioteket. 

• Vi erbjuder elever i högstadiet och gymnasiet handledning i informationssökning och i användningen av 

nätbiblioteket. 

Vuxna 

• Vi deltar i arrangemangen kring Hangö litteraturdagar och litteraturpriset. 

• Vi ordnar författarbesök och fortsätter med bokcirkeln samt Shared Reading-verksamheten. 

• Vi ordnar gemensamma evenemang och kampanjer tillsammans med de övriga Helle-biblioteken. 

2. Främja välbefinnande, delaktighet och gemenskap 

Vi erbjuder kommuninvånarna en öppen mötesplats med låg tröskel och främjar välbefinnande, gemenskap och aktivt 

medborgarskap i samarbete med staden, föreningar och Helle-biblioteken. 

• Varje månad ordnar vi minst ett avgiftsfritt evenemang som är öppet för alla. Vi samarbetar även med Helle-

biblioteken kring gemensamma evenemang. 

• Vi erbjuder utrustning för hobbyn och välbefinnande för utlåning. År 2027 får kunderna tillgång till en 

mönsterskärmaskin. 

• Vi utvecklar våra mötes- och verksamhetsutrymmen med fokus på tillgänglighet. Under 2027 ligger särskild 

tyngdpunkt på utrymmena för barn och unga. 

• Vi deltar i Helle-bibliotekens gemensamma projekt för evenemangssamarbete. 

• Vi erbjuder äldre digitalt stöd och personlig handledning minst två gånger i veckan i samarbete med Enter rf. 

Äldre erbjuds även bibliotekets hemtjänst och verksamheten Donera en lässtund. 

• Vi ökar invånarnas delaktighet genom kundrespons, enkäter och samhällsdiskussioner. 

• Vi samarbetar med stadens välfärds-, ungdoms-, kultur- och bildningstjänster. 

• Vi erbjuder bibliotekstjänster även utanför bibliotekets lokaler och utvecklar hemtjänsten samt kampanjen 

Donera en lässtund. 

3. Utveckla tvåspråkiga, tillgängliga och jämlika tjänster 

Vi erbjuder högkvalitativa tjänster och kommunikation på finska och svenska, beaktar tvåspråkigheten vid 

anskaffningar och evenemang, samt utvecklar våra tjänsters och lokalers tillgänglighet. 
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• Vid behov erbjuder vi personalen språkutbildning i finska, svenska och engelska, anpassad till arbetet på 

biblioteket. 

• Vi förbättrar tillgängligheten för angöringstrafiken samt tillgängligheten på sträckan mellan ytterdörren och 

trottoaren. 

• Vi anskaffar synhjälpmedel för utlåning. 

• Vi gör det möjligt att delta i evenemang även på distans genom att streama dem och förnyar 

streamingutrustningen. 

4. Stärka kulturarvet och den lokala identiteten 

Vi värnar om Hangös kulturarv med samlingar, utställningar, evenemang och samarbete. 

• Vi ökar synligheten för material med anknytning till lokalhistoria och anskaffar en vitrin för mindre 

utställningar. 

• Vi ordnar 2–4 utställningar eller evenemang med lokala teman per år. 

• Vi anskaffar alla verk av författare från Hangö samt verk som huvudsakligen handlar om Hangö. 

• Vi ordnar författarbesök med författare från Hangö på biblioteket och under Hangö litteraturdagar. 

5. Hållbar utveckling och miljöansvar 

Vi främjar en hållbar livsstil genom att erbjuda information om miljö- och klimatfrågor samt genom att bedriva 

verksamheten på ett miljöansvarsfullt sätt. 

• Vi ordnar minst två bokutställningar per år med fokus på naturens mångfald. 

• Vi övergår till biologiskt nedbrytbar plast vid plastning av böcker. 

• Vi fortsätter använda Freesi-tjänsten för att följa upp inomhusluftens kvalitet och energiförbrukningen. 

• Vi ansvarar för underhållet av biblioteksbyggnaden, vilket påverkar byggnadens livslängd. 
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Toiminta – Verksamhet 
Hangon museo on ammatillisesti hoidettu valtionosuutta saava museo, joka toimii asiantuntijana koskien Hangon 
historiaa. Tarkoituksena on kulttuuriperinnön tallentaminen ja säilyttäminen, tutkimuksen edistäminen ja 
hyödyntäminen sekä aineistojen ja tiedon saatavuuden, saavutettavuuden ja käytön edistäminen. Lisäksi tehtäviin 
kuuluu kulttuuriperinnön esittäminen ja elämysten tarjoaminen sekä myös yleisötyön, vuorovaikutuksen sekä 
opetuksen ja kasvatuksen edistäminen. Museo dokumentoi kansallisella tasolla kaksikielisyyttä sekä matkailua 
Hangossa. 
 
Hangö museum är ett professionellt skött museum som får statsandelar och som är sakkunnig om Hangös historia. 
Syftet är att tillvarata och bevara kulturarv, främja och utnyttja forskningen kring samlingarna samt främja tillgången 
och tillgängligheten till samt utnyttjandet av samlingarna och kunskapen. Dessutom hör till uppgifterna att presentera 
kulturarv och att erbjuda upplevelser, bedriva publikarbete och växelverkan samt att främja undervisning och fostran. 
Museet dokumenterar på nationell nivå tvåspråkigheten samt turismen i Hangö. 
 

Tavoitteet – Målsättningar 
Viimeiset vuodet olemme panostaneet näyttelyihin ja se näkyy siinä, ettemme ole ehtineet järjestämään ja 

luetteloimaan kokoelmiamme. Esineiden osalta tilanne on parantunut, kun olemme saaneet kokoelma-amanuenssin, 

mutta nyt teemme suunnitelmaa siitä, mikä on paras tapa esineiden pitkäaikaissäilytykselle, ja missä tiloissa. 

Palkkamenot kasvavat vuonna 2027, koska museomestarin toimea ollaan muuttamassa valokuva- ja 

arkistoamanuenssiksi, jotta myös nämä kokoelmat saadaan järjestettyä. Aloittaa Hangon museon kokoelmien 

julkaiseminen Finnassa, joka on kansallinen hakupalvelu arkistoille, kirjastoille ja museoille.  

Tehdä näyttely kalastuksesta Hangossa yhteistyössä eri paikallisten toimijoiden kanssa. Vaihtaa Adelaide-huoneen 

puvut, teemana on häät ja juhlat. 

 

Under de senaste åren har vi satsat på utställningar och det märks i att vi inte har hunnit ordna och katalogisera våra 

samlingar. För föremålens del har situationen förbättrats då vi har fått en samlingsamanuens, men nu håller vi på att 

uppgöra en plan för hur bäst på lång sikt bevara våra samlingar och var. Lönekostnaderna stiger 2027 då 

museimästartjänsten görs om till en foto- och arkivamanuens som kan organisera dessa samlingar. Börja publicera 

Hangö museums samlingar i Finna som är en nationell söktjänst för arkiv, bibliotek och museer.  

Göra en utställning om fiske i Hangö tillsammans med olika lokala aktörer. Byta dräkterna i Adelaiderummet med 

temat bröllop och fest. 
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Toiminta – Verksamhet 
Hangon kansalaisopisto – Hangö medborgarinstitut 
Taiteen perusopetus – Grundundervisning i konst 
 
Kansalaisopisto järjestää kaikenikäisille kuntalaisille koulutusta, joka edistää elinikäistä oppimista sekä tukee 
kaupungin muuta koulutus- ja kulttuuritarjontaa. Kansalaisopisto toimii eri koulujen tiloissa, pääasiassa Hangö 
gymnasiumin tiloissa. Opisto vuokraa myös tiloja ulkopuolisilta toimijoilta kudonnan, keramiikan ja liikunnan opetusta 
varten. Kesäkuussa järjestetään lapsille Taidekaruselli, viikon mittainen taideleiri. 
 
Medborgarinstitutet ordnar utbildning för invånare i alla åldrar, främjar livslångt lärande och stöder stadens övriga 
utbildnings- och kulturutbud. Medborgarinstitutet verkar i olika skolbyggnader, men huvudsakligen i Hangö 
gymnasiums utrymmen. Institutet hyr också lokaler av utomstående aktörer för undervisning i vävning, keramik och 
motion. I början av juni ordnas Konstkarusellen, ett veckolångt konstläger för barn. 

 
 
Tavoitteet – Målsättningar 
 Kansalaisopisto järjestää elinikäistä oppimista edistävää koulutusta sekä tukee ja täydentää paikallista koulutus-, 
kulttuuri- ja kansalaistoimintaa. Toiminta toteuttaa kaupungin strategian painopistettä "Ihmiset, hyvinvointi ja 
sivistys" tarjoamalla oppimismahdollisuuksia ja vahvistamalla asukkaiden osaamista, hyvinvointia ja osallisuutta koko 
elämänkaaren ajan. Vapaa sivistystyö on keskeinen osa elinikäistä oppimista sekä tiedon, tasa-arvon, kulttuurin ja 
demokratian edistämistä.  
Tavoitteena on tarjota monipuolinen kurssivalikoima eri ikäryhmille lapsista ikäihmisiin sekä edistää hyvinvointia, 
aktiivista elämäntapaa ja yhteisöllisyyttä. Opiston toiminta tukee strategian mukaista kaksikielisyyttä, saavutettavuutta 
ja osallistavuutta tarjoamalla mahdollisuuksia oppimiseen, harrastamiseen ja yhdessä tekemiseen kaikille asukkaille. 
Opisto pyrkii tekemään mahdollisimman laajaa yhteistyötä kaupungissa toimivien yhdistysten, yritysten, 
kulttuuritoimijoiden ja kaupungin eri osastojen kanssa. Yhteistyöllä vahvistetaan kaupungin elinvoimaa, yhteisöllisyyttä 
ja ympärivuotista kulttuuri- ja tapahtumatarjontaa sekä luodaan mahdollisuuksia osaamisen kehittämiseen ja 
aktiiviseen kansalaisuuteen. 
Tavoitteena on säilyttää opetustuntien määrä nykyisellä tasolla sekä tarjota monipuolinen kurssiohjelma, joka tukee 
kaupungin visiota olla hyvän elämän kaksikielinen kotisatama kaikille.  
 

Medborgarinstitutet ordnar undervisning som främjar livslångt lärande samt stöder och kompletterar den lokala 

utbildnings-, kultur- och medborgarverksamheten. Verksamheten förverkligar stadens strategiska prioritering 

"människor, välfärd och bildning" genom att erbjuda möjligheter till lärande och genom att stärka invånarnas kunnande, 

välmående och delaktighet under hela livscykeln. Den fria bildningen är en central del av det livslånga lärandet och 

främjar kunskap, jämlikhet, kultur och demokrati.  

Målet är att erbjuda ett mångsidigt kursutbud för olika åldersgrupper, från barn till seniorer, samt att främja välmående, 

en aktiv livsstil och gemenskap. Institutets verksamhet stöder strategins mål om tvåspråkighet, tillgänglighet och 

delaktighet genom att erbjuda möjligheter till lärande, hobbyverksamhet och gemensamt engagemang för alla invånare. 

Institutet strävar efter att samarbeta så mycket som möjligt med lokala föreningar, företag, kulturaktörer och stadens 

olika avdelningar. Genom samarbete stärks stadens livskraft, gemenskap samt kultur- och evenemangsutbud året om, 

samtidigt som möjligheter skapas för kompetensutveckling och ett aktivt medborgarskap.  

Målet är att bibehålla samma antal undervisningstimmar som tidigare samt att erbjuda ett mångsidigt kursprogram som 

stöder stadens vision om att vara en tvåspråkig hemmahamn för det goda livet för alla.  
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