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Perustelut

Intendentin valinta / Val av intendent

Hangon museoon oli haettavana intendentin virka 4.—21.4.2025. Virka
on toistaiseksi voimassa oleva virkasuhde. Rekrytointi tehtiin
anonyymisti, tarkoittaen, etta haastatteluvalinnat tehtiin nakematta
hakijan henkil6tietoja. Hakijoita oli 18, joista yhdeksan tayttivat
patevyysvaatimukset ja joista viisi kutsuttiin haastatteluun.

Intendentin virkaan haettiin henkil6a, joka on innostunut nayttelyiden
tuottamisesta, pystyy tyoskentelemaan ryhmassa ja itsenaisesti,
hallitsee kokonaisuuksia, osaa neuvotella eri osapuolten kanssa ja
johtaa nayttelyprosessia. Virkaan sisaltyy ndyttelytyon johtaminen,
suunnittelu, koordinointi ja toteuttaminen seka pysyvan nayttelyn
paivittdminen. Intendentti kehittdd museon toimintaa yhdessa
museonjohtajan kanssa ja toimii museonjohtajan sijaisena.

Kelpoisuusvaatimuksena oli tehtavaan ylempi korkeakoulututkinto
paaaineena museoaine kuten historia, kansatiede tai taidehistoria,
museologian perusopinnot ja kahden vuoden tyokokemus museoalalta.
Tyo6 edellyttdd suomen ja ruotsin kielten hyvaa seka suullista etta
kirjallista taitoa. Kokemus nayttelytyosta ja projektinhallinnasta
katsottiin eduksi.

Kaikki, jotka kutsuttiin haastatteluun, tayttivat kelpoisuusvaatimukset,
ja he soveltuivat kirjallisen hakemuksensa perusteella tehtavaan.
Kaikilla on tyokokemusta museoalalta. Yksi hakija paatti vetaa pois
hakemuksensa ennen haastatteluiden ajankohtaa, ja taten virkaan on
haastateltu nelja hakijaa.

Linda Svennblad tayttaa hakuilmoituksessa asetetut vaatimukset. Linda
Svennblad on filosofian maisteri, padaineena historia. Svennblad on
suorittanut museologian perusopinnot ja lisdksi hanelld on
tuotekehitystyon erikoisammattitutkinto museoalalle seka johtamisen
ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkinto. Svennbladilla on yli 11
vuotta kokemusta museoalalta, josita kahdeksan vuotta amanuenssina
Hangon museossa. Tyotehtaviin on kuulunut osallistua nayttelytyéhon
ja hallita eri kokonaisuuksia. Linda Svennbladin didinkieli on ruotsi ja
han puhuu hyvaa suomea ja englantia. Svennbladilla on selkea visio,
miten Hangon museon nayttelytyota tulisi kehittda. Svennblad on
idearikas, luova ja joustava sekd intohimoinen museoalan tyontekija.

Haastattelun perusteella han on henkilokohtaisilta ominaisuuksiltaan
parhaiten soveltuva tehtavaan. Hakijan koulutus, motivaatio, tyotaidot
ja sopivuus tydyhteis6on ovat kohdillaan.



HANGON KAUPUNKI

Kulttuurijohtaja

HANGO STAD

Viranhaltijapaatos
Tjansteinnehavarbeslut

12.05.2025 §1/2025

Motiveringar

Padtos

Till Hangd museum fanns en tjanst som intendent att sdka 4-1.4.2025.
Tjansten ar ett tjansteforhallande som géller tillsvidare. Rekryteringen
gjordes anonymt, vilket innebar att intervjuurvalet gjordes utan att se den
sokandes personuppgifter. Antalet sokande var 18, varav nio uppfyllde
behorighetskraven. Av dessa kallades fem s6kande till intervju.

Till tjansten som intendent soktes en person som inspireras av att
forverkliga utstallningar, kan arbeta i grupp och sjalvstandigt, beharskar
helheter, kan forhandla med olika parter och leda utstallningsprocessen. |
tjansten ingar att leda, planera, koordinera och genomfora vaxlande
utstallningar samt att uppdatera den permanenta utstallningen.
Intendenten utvecklar museets verksamhet tillsammans med museichefen
och fungerar som museichefens vikarie.

Behorighetsvillkor for uppgiften var hogre hogskoleexamen med ett
museidmne sasom historia, etnologi eller konsthistoria i huvudamne,
grundstudier i museologi och tva ars arbetserfarenhet inom
museibranschen. Arbetet forutsatter goda kunskaper i finska och svenska,
bade muntliga och skriftliga. Erfarenhet av utstallningsarbete och
projekthantering ansags vara en fordel.

Alla som kallades till intervju uppfyllde behorighetskraven och var lampliga
for uppdraget pa basis av sin skriftliga ansdkan. Alla har arbetserfarenhet
fran museibranschen. En sdkande valde att dra tillbaka sin ansdkan innan
intervjuernas tidpunkt, och darmed har fyra sékande intervjuats for
tjansten.

Linda Svennblad uppfyller kraven i arbetsplatsannonsen. Linda Svennblad
ar filosofie magister med historia som huvudamne. Svennblad har avlagt
grundstudier i museologi och dessutom har hon en specialyrkesexamen i
produktutvecklingsarbete inom museibranschen samt en
specialyrkesexamen i ledarskap och foretagsledning. Svennblad har 6ver 11
ars erfarenhet av museibranschen, varav atta ar som amanuens vid Hangoé
museum. Bland arbetsuppgifterna hor att delta i utstallningsarbetet och
hantera olika helheter. Linda Svennblad har svenska som modersmal och
talar bra finska och engelska. Svennblad har en klar vision om hur
utstallningsarbetet pa Hango museum bor utvecklas. Svennblad &r en
idérik, kreativ och flexibel samt passionerad museiarbetare.

Utifran intervjuerna ar Svennblad till sina personliga egenskaper bast
[ampad for uppgiften. Den sékandes utbildning, motivation,
arbetsskicklighet och lamplighet fér arbetsgemenskapen ar pa sin plats.

Paatan valita tehtavaan Linda Svennbladin. Svennbladilla on laaja
kokemus museotydstad ja ndyttelytoiminnasta. Virkasuhteessa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.



HANGON KAUPUNKI

HANGO STAD
Viranhaltijapaatos
Tjansteinnehavarbeslut
Kulttuurijohtaja 12.05.2025 §1/2025
Beslut Jag beslutar att valja Linda Svennblad till tjansten som intendent.

Svennblad har bred erfarenhet av museiarbete och utstallningsverksamhet.
| tjansteforhallandet tillampas en provotid pa sex (6) manader.

Paatosoikeuden peruste Kaupungin hallintosdanto § 34
Grunden for beslutanderatt Stadens forvaltningsstadga § 34
Taytantéonpano 12.05.2025

Verkstallighet

Kulttuurijohtaja Jennika Friman

*** Tdmd pddtos on sdhkéisesti allekirjoitettu / Detta beslut har
undertecknats elektroniskt ***

Jakelu

Distribution
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Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) ja kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja oikaisuvaatimusaika

Tiedoksianto

Oikaisuvaatimusviranomaisena toimii Kulttuurilautakunta.
Oikaisuvaatimusasiakirjat osoitetaan oikaisuvaatimusviranomaiselle ja
toimitetaan osoitteella: Hangon kaupunki, Bulevardi 6, 10900 Hanko,
sdhkopostiosoite kirjaamo@hanko.fi.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, kun poytdkirja on asetettu yleisesti ndahtavaksi. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nadytetd, seitseman

paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana
aikana, tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 12.5.2025.

Lahetetty tiedoksi kirjeelld (kuntalaki 95 §). / Luovutettu asianosaiselle.
Lahetetty tiedoksi sahkopostilla 12.5.2025.

Asianosainen: Hakija

Hangossa 12.5.2025.

Oikaisuvaatimuksen sisalt6 ja sen toimittaminen oikaisuvaatimusviranomaiselle

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Oikaisuvaatimuksesta on
kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpdiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa
oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena
arkipdivana. Asiakirjat voidaan toimittaa my6s omalla vastuulla postitse
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tai lahetin valitykselld. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat tulee jattaa niin
ajoissa, etta ne ovat perilla oikaisuvaatimusajan kuluessa.
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Anvisning fér begaran om omprévning
Ratt att framstalla begdaran om omprovning

Den som ar missndjd med beslutet kan framstalla en skriftlig begaran
om omprovning.

En begdran om omprdvning kan framstallas av den som beslutet avser
eller av den vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet
(part) samt av kommunmedlemmar.

Myndighet till vilken begdran om omprovning kan framstallas och tid for begdran om omprovning
Omproévning av beslutet kan begaras hos Kulttuurilautakunta. Begaran
om omprovning riktas till den ovanndamnda myndigheten, och sands till
Hango stad, Boulevarden 6, 10900 Hango, e-postadressen
kirjaamo@hanko.fi.

Begdran om omproévning ska anféras inom 14 dagar fran delfdendet av
beslutet. En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar
protokollet har lagts fram offentligt. En part anses, om inte nagot annat
pavisas, ha fatt del av beslutet sju dagar efter att ett brev ddrom
avsants.

Delgivning Protokollet har framlagts offentligt till paseende 12.5.2025.

Avsants for delgivning per brev (kommunallagen 95 §). / Limnats till
parten.

Avsants for delgivning per e-post 12.5.2025.
Part: sékande
Hango 12.5.2025

Innehall i begdran om omprévning och hur begiran ska inlamnas

En begdran om omprévning ska anféras skriftligt. Av begdaran om
omprovning ska framga begaran och vad den grundar sig pa. Begéran
ska undertecknas av den som framstaller den.

Begdran om omprdvning ska lamnas till den myndighet till vilken
begaran framstalls innan tiden for framstadllande av begaran om
omproévning gar ut. Om sista dagen for inlamnande av begaran om
omprovning ar helgdag, sjalvstandighetsdag, forsta maj, jul- eller
midsommarafton eller helgfri I16rdag far begdran om omproévning
inlamnas forsta vardagen darefter. Begdran om omprévning kan dven
sdndas pa avsdandarens eget ansvar med post eller genom bud. Begéran
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om omprovning ska lamnas till posten i sa god tid att den kommer fram
innan tiden for framstéallande av begaran om omprovning gar ut.



